Na temelju c¢lanka 10. Zakona o politickim strankama (Narodne novine br. 76/93., 111/96.,
164/98. i 36/01.), 10. Sabor Hrvatske narodne stranke - liberalnih demokrata donio je, na
zasjedanju odrzanom 19. travnja 2009. godine izmjene Statuta HNS-a, te nakon ugradnje istih
stupa na snagu ovg)

STATUT

HRVATSKE NARODNE STRANKE - LIBERALNIH DEMOKRATA

|. TEMELINE ODREDBE

Clanak 1.

(1) Hrvatska narodna stranka — liberalni demokrati je politicka stranka.

(2) Puni naziv stranke jest Hrvatska narodna stranka — liberalni demokrati.
(3) Skraceni naziv stranke je HNS.

(4) Sediste HNS-a je u Zagrebu.

Clanak 2.

(1) HNS je pravna osoba, upisana u registar politickih stranaka koji se vodi pri nadleznom
tijelu Republike Hrvatske, ima svoj ziroracun i devizni racun, a u pravnom prometu s
trecima za preuzete obveze odgovara svojim sredstvima, odnosno imovinom.

(2) HNS predstavlja i zastupa njezin predsjednik (predsjednica). Predsiednik (predsjednica)
moZze, u skladu s ovim Statutom, ovlastiti i druge osobe da predstavljaju i zastupaju HNS.

Clanak 3.

(1) HNS djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

(2) HNS djeluje i u inozemstvu, u skladu sa zakonom, ovim Statutom, pravnim poretkom
Europske unije i drzave u kojoj djeluje.

(3) HNS moze osnovati ili se udruziti u domace i medunarodne asocijacije, udruge ili
organizacije koje zastupaju liberalno-demokratska nacela, u skladu s ovim Statutom i odlukama
nadleznih tijelaHNS-a

Clanak 4.

(1) HNSima svoj pecat, znak i zastavu.

(2) Pecat HNS-a okruglog je oblika, promjera 30 mm, s tekstom «<HRVATSKA NARODNA
STRANKA — LIBERALNI DEMOKRATI», koji prati rub pecata. U sredini pecata nalazi se
znak HNS-a

(3) Pecateimaju i ustrojstveni oblici HNS-a. Pecat ustrojstvenog oblika istovjetan je pecatu
HNS-a, stime §o u drugom redu teksta stoji naziv ustrojstvenog oblika.

(4) Znak HNS-a kvadratnog je oblika i sastoji se od bijelih, spojenih slovaH, N i S, koja
kvadrat dijele u gornje crveno i donje modro polje.

(5) Zastava HNS-a je trobojna, od gornjega crvenog, srednjega bijelog koje je valovito
oblikovano i donjega modrog polja, ukupnih dimenzija 200 x 100 cm.

(6) Znak i zastava HNS-a mogu biti i drugacijih dimenzija, kada se koriste u promidzbene
svrhe, o ¢emu odlucuje Predsjednistvo HNS-a

(7) Mjerodavni uzorak znakai zastave pohranjen je u SredisSnjem uredu HNS-a.

(8) O korigtenju i cuvanju pecata, pecata ustrojstvenih oblika, znaka i zastave te njihovoj zastiti
odlucuje Sredisnji odbor HNS-a.



Clanak 5.

(1) Rad HNS-ai njegovih tijela je javan, a ostvaruje se na javnim skupovima, tribinama,
okruglim stolovima, obavjeStavanjem javnosti i ¢lanstva putem priopéenja, izjava, reagiranja,
tiskovnih konferencija, nazocnostu predstavnika (predstavnica) javnog informiranja na
skupovima Stranke te na druge prikladne nacine.

(2) TijelaHNS-a, iznimno, mogu raspravljati i odlucivati bez nazo¢nosti javnosti:

0 unutrasnjim kadrovskim pitanjima;

0 strategiji i taktici izborne promidzbe i nominiranju kandidata (kandidatkinja) za
izbore;

0 spajanju, odnosno udruzivanju s drugim strankama;

0 poslovanju HNS-g;

o0 pitanjima koja se smatraju posovnom tajnom te

o0 ostalim unutarstranackim pitanjima, temeljem odluke nadleznog tijela HNS-a.

Clanak 6.

(1) HNS ima vlastitu nakladni¢ku djelatnost i stranacko glasilo.

(2) Predsjednistvo HNS-a imenuje glavnog urednika stranackoga glasila.

(3) HNS moze izdavati i druga glasilate osnivati ili se koristiti i ostalim sredstvima javnog
priopéavanja (internet, televizija, radio i sl.) u skladu sa zakonom i Statutom.

Clanak 7.

(1) HNS dodjeljuje priznanja i nagrade svojim ¢lanovima za predan rad, doprinos jacanju
stranke i promociji stranackih nacelai programa.

(2) 1znimno, HN'S moze dodijeliti priznanja i nagrade iz &t. 1. ovoga ¢lanka osobama koje nisu
¢lanovi HNS-a, ukoliko svojim radom i aktivnostima promicu program, vrijednosti i nacela
Stranke.

(3) HNS dodjeljuje nagradu KreSimir Dzeba za izniman stranacki aktivizam. Nagrada KreSimir
DZzeba dodjeljuje se u skladu s Pravilnikom o dodjeli nagrade KreSimir Dzeba.

1. CLANSTVO

Clanak 8.

(1) Clanom (¢lanicom) HNS-a moZe postati svaki punoljetni, poslovno sposoban drzavljanin
(drzavljanka) Republike Hrvatske, koji (koja) je upoznat (upoznata) sa Statutom i programom
HNS-ai prihvacaih.

(2) Clanom (¢lanicom) HNS-a postaje se dobrovoljnim potpisivanjem pristupnice i upisom u
Registar ¢clanova HNS-a.

(3) Clanstvo u HNS-u moze biti i po¢asno. Odluku o primanju u po¢asno ¢lanstvo donosi
Predsjednistvo HNS-a, sukladno Pravilniku o ¢lanstvu. Pocasni ¢lanovi (¢lanice) imaju sva
pravaredovitih ¢lanova (¢lanica), osim prava dabiraju i budu birani, sukladno ovom Statutu.
(4) Clan (¢lanica) HNS-a ne moze biti ¢lan (¢lanica) neke druge politicke stranke sa sjedidtem
u Republici Hrvatskoj, osim u iznimnim slu¢ajevima uz odobrenje Predsjednistva Stranke.

(5) Svaki (svaka) ¢lan (¢lanica) HNS-a dobiva stranacku iskaznicul.

(6) lzgled i sadrzaj pristupnice i stranacke iskaznice utvrduje Predsjednistvo HNS-a

(7) Sredisnji odbor donosi Pravilnik o ¢lanstvu, kojim se podrobno reguliraju sva pitanja
vezana uz ¢lanstvo u HNS-u, a napose pocetak i prestanak ¢lanstva, vodenje Registra ¢lanovai
gl..



Clanak 9.

(1) Registar ¢lanova HNS-a vodi Sredisnji ured HNS-a.

(2) Registar ¢lanova HNS-a vodi se u elektronickom obliku. Uz elektronicki, Registar ¢lanova
moze se voditi i u tiskanom oblikul.

(3) Izgled, sadrzaj i nacin vodenja Registra clanova propisuje se Pravilnikom o ¢lanstvu.

(4) Registar ¢lanova jedini je mjerodavan izvor za utvrdivanje broja ¢lanova Stranke i njezinih
ustrojstvenih oblika te za sva ostala pitanja vezana uz podatke o ¢lanstvu u Stranci.

(5) Predsjednistvo HNS-a moze zaduziti Sredisnji ured HNS-adaizvrsi reviziju ¢lanstva
ustrojstvenih oblika HNS-a.

Clanak 10.
(1) Clan (¢lanica) HNS-aima ova prava i obveze:

sudjelovati u oblikovanju i ostvarenju politike HNS-&;

aktivno sudjelovati u radu HNS-ai stranackih tijela;

po&tivati Statut i programska nacela HNS-a te provoditi odluke nadleznih stranackih
tijela;

redovito placati ¢lanarinu sukladno posebnom pravilniku;

birati i biti biran (birana) u sva stranackatijela;

biti kandidiran (kandidirana) na stranackim listama za izbore za ¢lanove predstavnickih
i izvrsnih tijela, na svim razinama u Republici Hrvatskoj te za institucije Europske
unije;

biti obavijeSten (obavijestena) o stranackim aktivnostima, stavovima i odlukamarte
dobiti druge odgovaragjuce informacije putem stranackog glasila;

na stranackim tijelimaiznositi prijedloge, misljenjai kritike vezane uz rad HNS-ai
stranackih tijela

Clanak 11.
(1) Clanstvo u HNS-u prestgje:

istupanjem iz HNS-a, u skladu s Pravilnikom o ¢lanstvuy;

donoSenjem konacne odluke o iskljucenju iz HNS-&;

uc¢lanjenjem u drugu politicku stranku sa sjedistem u Republici Hrvatskoj, bez
odobrenja Predsjednistva Stranke;

kandidiranjem na listi druge politicke stranke ili na nezavisnoj listi, bez prethodne
suglasnosti nadleznih tijelaHNS-a;

podnoSenjem ostavke na ¢lanstvo ili duznost u predstavnic¢kim, izvrsnim i drugim
tijelimavlasti, bez prethodne suglasnosti nadleznih tijela HNS-g;

gubitkom poslovne sposobnosti;

smrcul.

(2) Prestanak ¢lanstva u HNS-u, uza zabiljezbu o razlogu prestanka ¢lanstva, upisuje se u
Registar ¢clanova HNS-a.

Clanak 12.

(1) Osnove stranacke stege predstavlja izvrsenje duznosti iz ¢lanka 10. te pridrzavanje opéih
pravila uljudenog ponasanja.

(2) Nepridrzavanjem pravila takvog ponaSanja ¢lan (¢lanica) ugrozava interese HNS-a, sto se
razmatra u postupku pred sudom casti.



(3) Ukoliko ¢lan (¢lanica) HNS-a krsi odredbe ovog Statutaili odluke nadleznih stranackih
tijela, ako djeluje suprotno programskim nacelimai ciljevima HNS-aili nadrugi nacin Steti
ugledu HNS-a, protiv njega (nje) ¢e se provesti unutarstranacki postupak pred Sudom casti
HNS-a

(4) Nakon provedenog postupka sud ¢asti moze izrec¢i opomenu, suspenziju u trajanju do
godinu dana, odluku o isklju¢enju iz HNS-aili donijeti oslobadaju¢u odluku.

(5) Opomena se moze izreti za lakSe povrede iz stavka 1. ovoga ¢lanka, kojima je HNS-u
nanesena blaza Steta.

(6) Suspenzija u trajanju do godinu dana se moze izreci za povrede iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
ukoliko se nata natin moze ostvariti pozitivan i preventivan ucinak, kako za ¢lana (¢lanicu),
tako i za HNS.

(7) Iskljucenje iz HNS-a moze se izredi ¢lanu (Elanici) zateSke povrede iz stavka 1. ovog
¢lanka, kojima je nanesena veca Steta HNS-u.

Clanak 13.

(1) Predsjednik (predsjiednica) HNS-aima pravo donijeti odluku o trenutacnoj suspenziji ¢lana
za kojeg ustvrdi dakrsi odredbe Statuta, Steti ugledu Stranke ili postupa suprotno odlukama
viSih tijelaHNS-a

(2) Predsjednik (predsjednica) HNS-a duzan (duzna) je u roku od 30 dana ukinuti suspenziju ili
pokrenuti postupak pred sudom ¢asti protiv suspendiranoga ¢lana koji krsi odredbe Statuta,
Steti ugledu stranke ili postupa suprotno odiukama visih tijela HNS-a.

(3) Ukoliko predgednik (predsjednica) HNS-a ne pokrene postupak pred sudom ¢asti u roku od
30 dana, smatra se da je suspenzija ukinuta.

Clanak 14.

(1) Postupak pred Sudom ¢asti detaljno se ureduje pravilnikom koji donosi Sredisnji odbor
HNS-a

(2) Svaki ¢lan (¢lanica) HNS-a, kao i sva stranacka tijela, mogu podnijeti obrazlozenu prijavu
Sudu ¢asti u skladu sa Statutom i pravilnikom iz stavka 1. ovoga ¢lanka

I11. ORGANIZACIJA (USTROJ) HNS-a

Clanak 15.
(1) HNSje organiziran prema teritorijalnom nacelu.
(2) Clanovi HNS-amogu se unutar stranke organizirati i prema interesnoj osnovi.

Clanak 16.

(1) Teritorijalnu organizaciju HNS-a ¢ine podruznice s ograncima, Zupanijske organizacije i
regionalni savezi.

(2) Podruznice s ograncima, Zupanijske organizacije i regionalni savezi duzni su postivati
odluke Sredisnjeg odborai Predsjednistva Stranke.

Podruzica

Clanak 17.

(1) Podruznica je temeljna organizacijska jedinica HNS-a koja se osniva za podrucje opé¢ine il
grada. U gradu Zagrebu podruznice se osnivaju za podrucje gradske cetvrti.

(2) Za osnivanje podruznice HNS-anuzno je 10 (deset) ¢lanova (¢lanica) HNS-a.



(3) Zapisnici s osnivacke skupstine podruznice upucuju se u Sredisnji ured HNS-a, koji je
duzan registrirati podruznicu pri nadleznom tijelu drzavne uprave.

Clanak 18.

(1) Podruznice djeluju samostalno u skladu sa Statutom i Programom HNS-a, deklaracijamai
odlukama visih tijela HNS-a, promic¢uci ciljeve i nacela te ostvarujuci programsku politiku
HNS-a neposrednim djelovanjem svojih ¢lanova (¢lanica).

(2) Podruznica nema status pravne osobe i djeluje temeljem ovlastenja, sukladno Statutu i
odlukama nadleznih tijela HNS-a

Clanak 19.

(1) Podruznice samostalno odlucuju o medustranackim dogovorima o suradnji i zajednickim
nastupima naizborima, na podrucju svoje jedinice lokalne samouprave, u skladu s opéom
politikom HNS-a.

(2) Na podrugju svoje jedinice lokalne samouprave podruznice samostalno sastavljaju liste i
odreduju kandidate (kandidatkinje) i zamjenike (zamjenice) kandidata (kandidatkinja) HNS-a
zaopcinske nacelnike (nacelnice), gradonacelnike (gradonacelnice) i zaizbore u predstavnicka
tijela jedinice lokalne samouprave te predlazu kandidate (kandidatkinje) za izbore ¢lanova
predstavnickih tijela na ostalim razinama i njihove zamjenike, u skladu sa Statutom.

Clanak 20.

Predsjednistvo HNS-a, uz konzultacije s predsjednistvom nadlezne zupanijske organizacije,
moze sastaviti liste i odrediti kandidate (kandidatkinje) i zamjenike (zamjenice) kandidata
(kandidatkinja) iz stavka 2. prethodnog ¢lanka, ukoliko podruznica ne postoji ili je
predsjednistvo podruznice raspusteno.

Clanak 21.

(1) Svaki ¢lan (¢lanica) HNS-a pripada jednoj od podruznica HNS-a.

(2) U opc¢inama, odnosno gradovima u kojima ne postoji podruznica, ¢lanovi (¢lanice) HNS-a
pripadaju podruznici u najblizoj jedinici lokalne samouprave.

(3) U slucaju preseljenjaiz mjesta stanovanja, ¢lan (¢lanica) se odjavljuje u mati¢noj
podruznici i prijavljuje se podruznici novoga mjesta stanovanja te se ukljucuje u njezin rad.
(4) Podruznica osniva ogranak na podrucju mjesne samouprave u svojoj jedinici lokalne
samouprave (mjesni odbor, gradska ¢etvrt, gradski kotar).

Clanak 22.
(1) Tijelapodruznice HNS-a jesu:

skupsting;

predsjednistvo podruznice;

koordinacija predsjednika (predsjednica) ogranaka;
predsjednik (predsjednica) te

nadzorni odbor.

(2) Podruznica ima dva potpredgednika (potpredsjednice), pri ¢ijemu se izboru preporucuje
voditi racuna o ravnomjernoj zastupljenosti spolova.

(3) Svatijela podruznice, osim predsjednika (predsednice), u skladu s ovim Statutom donose
poslovnik kojim detaljno ureduju svoj rad.

(4) Podruznice HNS-a mogu osnivati i druga tijela ukoliko to nije u suprotnosti sa Statutom i
politickim nacelima HNS-a



Supstina podruznice

Clanak 23.

(1) Skup&ina je najvise tijelo podruznice i najvise politicko tijelo HNS-a na podrucju jedinice
lokalne samouprave.

(2) U podruznicama koje imaju manje od 200 (dvjesto) ¢lanova (¢lanica), skupstinu ¢ine svi
¢lanovi (Elanice) podruznice.

(3) Podruznice koje imaju vise od 200 (dvjesto) ¢lanova (¢lanica) mogu organizirati skupstinu
prema predstavnickom nacelu, ukoliko imaju osnovane sve ogranke, pri ¢emu su duzne od
SrediSnjeg ureda HNS-a ishoditi potvrdu, potpisanu od glavnog tajnika HNS-a, da su ispunjeni
svi potrebni uvjeti za odrzavanje skupstine prema predstavnickom nacelu.

(4) U podruznicama koje organiziraju skupstinu prema predstavnickom nacelu, ogranci biraju
po jednog predstavnika (predstavnicu) za skupstinu podruznice na svakih zapocetih 10 ¢lanova
ogranka.

(59) Preporucuje se da 20% predstavnika skupstine podruznice ¢ine ¢lanovi (¢lanice) mladi

od 30 godina, a 40% pripadnici (pripadnice) podzastupljenog spola u strukturi ¢lanstva.

(6) Neovisno o broju ¢lanova, u sastavu skupstine podruznice nalaze se ovi ¢lanovi podruznice:

predsiednik (predsiednica) i potpredsjiednici podruznice;

predsjednici (predsjednice) ogranaka;

saborski zastupnici iz redova HNS-&;

opc¢inski nacelnici (nacelnice), gradonacelnici (gradonacelnice), zupani (Zupanice) i
njihovi zamjenici (zamjenice) te

¢lanovi predstavnickih tijela jedinica lokalne sasmouprave iz redova HNS-a

Clanak 24.

(1) Skup&ina podruznice donos pravovaljane odluke natpoloviénom ve¢inom prisutnih,
ukoliko joj prisustvuje 1/3 ¢lanova (¢lanica) skup&tine.

(2) Ukoliko je skupstina podruznice organizirana prema predstavni¢ckom nacelu pravovaljane
odluke donosi natpoloviénom vecinom prisutnih, ukoliko joj prisustvuje natpolovi¢na vecina
¢lanova skupstine.

Clanak 25.

(1) Sednica skupstine podruznice moze biti izbornaili izvjestajno-tematska.

(2) lzvjestajno-tematska sjednica skupstine odrzava se po potrebi, a ngjmanje jednom godisnje.
(3) I1zborna siednica skup&tine odrzava se u pravilu svake cetiri godine, a obvezno u roku od
najvise 5 (pet) mjeseci od objave sluzbenih rezultata redovitih izbora za ¢lanove
predstavnickog tijela jedince lokalne samouprave.

Clanak 26.

(1) Seednicu skupstine saziva i njome predsjedava predsjednik (predsjednica) podruznice,
temeljem odluke predsjednistva podruznice.

(2) Ukoliko gednica skupstine podruznice nije odrzana viSe od godinu dana, predsjednik
(predsjednica) zupanijske organizacije, temeljem odluke predsjednistva zupanijske
organizacije, sazivaizbornu sjednicu skupstine u roku od 60 dana od proteka godine dana.
(3) Poziv na sjednicu skup&tine podruznice, zajedno s prijedlogom dnevnog reda, upucuje se
svim ¢lanovima (¢lanicama) skupstine u pisanom obliku, najkasnije 8 (osam) dana prije
odrzavanja skup&tine podruznice.

(4) Pri upucivanju pozivarabi se azurirani popis ¢lanova (¢lanica) HNS-aiz Registra
¢lanova koji vodi Sredisnji ured HNS-a, potpisan od strane glavnog tajnika HNS-a, a koji
ne smije biti stariji od 5 (pet) dana na dan upucivanja poziva.



Clanak 27.

(2) 1znimno, na zahtjev 1/5 (jedne petine) ¢lanova (¢lanica) podruznice, predsjednistva
Zupanijske organizacije, Sredisnjeg odboraHNS-aili Predsjednistva HNS-a, predgednik
(predsjednica) podruznice duzan (duzna) je sazvati izvanrednu skupstinu podruznice u roku od
30 (trideset) dana od dana zaprimanja zahtjeva.

(2) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnos se u pisanom obliku i sadrzi
prijedlog dnevnoga reda sjednice skupstine.

(3) Ukoliko predgednik (predsjednica) podruznice ne sazove sjednicu skupstine u skladu sa
stavkom 1. ovoga ¢lanka, predsjednik (predsjednica) zupanijske organizacije, temeljem odluke
predsjednistva Zupanijske organizacije, saziva sjednicu skupstine bez odgode. U tom slucaju
siednica skupstine je izborna.

Clanak 28.
(1) Skup&tina podruznice:

raspravljai odluéuje o izvjestajima o radu podruznice i njezinih tijela;

utvrduje smjernice i ciljeve te donos program rada podruznice i njezinih tijela;
razmatrai usvajaizvjesce o financijskom poslovanju podruznice;

donosi odluku o broju ¢lanova (¢lanica) i sastavu predsjednistva podruznice;

tajnim glasovanjem u odvojenim postupcima bira predsjednika (predsjednicu), dva
potpredsednika (potpredsjednice), ¢lanove (¢lanice) predsjednistvai nadzornog odbora
podruznice;

bira po jednog predstavnika podruznice za zupanijsku skupstinu na svakih zapocetih 35
(trideset i pet) ¢lanova (¢lanica) podruznice, pocevsi od broja 35 (trideset i pet);

bira predstavnike podruznice za zupanijsku skupstinu prema ostvarenom izbornome
rezultatu na lokalnim izborima, sukladno odredbama Statuta;

bira po jednog predstavnika (predstavnicu) podruznice za Sabor HNS-a, na svakih
zapocetih 50 (pedeset) ¢lanova (¢lanica) podruznice, pocevs od broja 50 (pedeset);

po potrebi odlucuje o povjerenju izabranim ¢lanovimatijela podruznice;

donos poslovnik o svojem radu te

obavljai druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama visih tijela
HNS-a

Preds ednik (predsednica) podruznice

Clanak 29.

(1) Predsjednik (predsjednica) podruznice predstavlja podruznicu u skladu sa Statutom i
programskim nacelima HNS-a

(2) Predsjednik (predsjednica) podruznice:

organizirarad podruznice;

radi na unapredenju organizacije i ustroja podruznice, povecanju broja ¢lanovai
edukaciji ¢lanstva;

poti¢e i brine se za politicko djelovanje i izvrSavanje zada¢a podruznice;

odgovara za materijalno i financijsko poslovanje podruznice, u skladu sa Statutom,
Pravilnikom i odlukama nadleznih tijela HNS-g;

zamaterijalno i financijsko poslovanje podruznice odgovoran (odgovorna) je i u skladu
sa zakonima Republike Hrvatske;

duzan (duzna) je aktivno poticati uklju¢enje mladih u djelovanje i rad podruznice te
obavljai druge poslove predvidene Statutom i odlukama visih tijela HNS-a.



(3) U slucaju sprijecenosti, predsjednika (predsjednicu) podruznice zamjenjuje jedan od
potpredsednika (potpredsjednica) kojeg on (ona) ovlasti.

(4) Predsjednik (predsjednica) moze zaduziti bilo kojeg ¢lana (¢lanicu) podruznice za
obavljanje odredenih zadataka u radu podruznice.

Preds ednistvo podruznice
Clanak 30.
(1) Predsjednistvo podruznice ¢ine:

predsiednik (predsjednica) podruznice;

dva potpredsjednika (potpredgednice) podruznice;

tajnik (tajnica) podruznice;

predsiednik (predsjednica) interesnog odbora mladih podruznice;

predsjednica zenske inicijative podruznice;

opc¢inski nacelnik (nacelnica), odnosno gradonacelnik (gradonacelnica) i njihovi
zamjenici iz redova HNS-a, te u Gradu Zagrebu predsjednici (predsjednice) vijeca
gradskih ¢etvrti i njihovi zamjenici (zamjenice);

predsiednik (predsiednica) predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave,
predsiednik (predsjednica) kluba vije¢nika HNS-a u predstavnickom tijelu jedinice
lokalne samouprave te

5—14 (pet do ¢etrnaest) izabranih ¢lanova (¢lanica), sukladno odluci skupstine
podruznice.

(2) lznimno, na prijedlog predsiednika podruznice, predsjednistvo podruznice moze
kooptirati do 1/3 (jedne trecine) dodatnih ¢lanova (¢lanica) u odnosu na postojeci broj
¢lanova (¢lanica) predsjednistva.

(3) Ukoliko ne postoji klub vijecnika HNS-a u predstavnickom tijelu jedinice lokalne
samouprave, na sjednice predsjednistva pozivaju se vije¢nici koji nemaju status ¢lanova
predsjednistva podruznice.

(4) Preporucuje se da 20% svih ¢lanova predsjednistva cine ¢lanovi (¢lanice) mladi od 30
godina, a 40% pripadnici (pripadnice) podzastupljenog spola

(5) Predsjednik (predsjednica) podruznice po funkciji je predsjednik (predsjednica)
predsjednistva podruznice.

(6) Na gednice predsjednistva podruznice pozivaju se ¢lanovi podruznice koji su zastupnici u
Hrvatskom saboru, ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske, drzavni tajnici, Zupani (Zupanice) i
njihovi zamjenici (zamjenice) te procelnici (procelnice) iz redova HNS-a.

(7) Clanovi (¢lanice) predsjednigtva duzni su prisustvovati sjednicama predsjednidtva.

Clanak 31.

(1) Sednice predsjednistva podruznice, u nacelu prije siednice predstavnickog tijela jedinice
lokalne samouprave, a najmanje jednom mjesecno, osim tijekom srpnja i kolovoza, saziva
predsiednik (predsjednica).

(2) Nazahtjev 1/3 (jedne trecine) ¢lanova (¢lanica) predsjednistva podruznice, predsiednik
(predsjednica) podruznice duzan (duzna) je sazvati sjednicu predsjednistva u roku od 15
(petnaest) dana od dana zaprimanja zahtjeva.

(3) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 2. ovoga ¢lanka podnos se u pisanom obliku i sadrzi
prijedlog dnevnoga reda sjednice predsjednistva podruznice.

(4) Ukoliko predgednik (predsiednica) podruznice ne sazove sjednicu predsjednistva u skladu
sa stavkom 3. ovoga ¢lanka, predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije saziva sjednicu
predsjednistva podruznice.



(5) Sednicama predsjednistva podruznice predsjedava predsjednik (predsjednica), au sluc¢aju
sprijecenosti zamjenjuje ga (nju) potpredgednik (potpredgednica) podruznice kojeg (koju) za
to ovlasti predsjednik (predsjednica).

(6) Ukoliko predgednik (predsjednica) podruznice podnese ostavku, funkciju vrsitelja
(vrsiteljice) duznosti predsjednika (predsjednice) do izborne skupstine preuzima potpredsjednik
(potpredsjednica) podruznice kojeg (koju) zato ovlasti predsjednistvo podruznice.

Clanak 32.
(1) Predsjednistvo podruznice:

upravlja podruznicom izmedu dviju skupsting;

osmisljavai organizira djelovanje i provodenje politike HNS-a, izvrSenje programate
programskih nacelai ciljeva;

provodi odluke skupstine i drugih nadleznih tijela HNS-&;

daje politicke ocjene i utvrduje politicke stavove;

poti¢e omasovljenje ¢lanstva;

osnivainteresne odbore i koordinira njihov rad;

utvrduje kandidate te organizirai provodi izbornu kampanju za izbore op¢inskog
nacelnika (nacelnice) ili gradonacelnika (gradonacelnice) i njihovih zamjenika
(zamjenica) te ¢lanove predstavnickog tijelai njihove zamjenike (zamjenice) u svojoj
jedinici lokalne samouprave;

na prijedlog ogranaka, utvrduje kandidate za izbor ¢lanova tijela mjesne samouprave;
odlucuje o koalicijama u svojoj jedinici lokalne samouprave;

organizirai poti¢e dodatno obrazovanje ¢lanova podruznice;

najmanje jednom u pola godine razmatra rad svojih ¢lanova (¢lanica) u tijelimajedinice
lokalne samouprave;

predlaze kandidate (kandidatkinje) za Hrvatski sabor, Zupana (Zupanicu) i njihove
zamjenike (zamjenice) te ¢lanove (¢lanice) predstavnickog tijela podrucne (regionalne)
samouprave i njihove zamjenike u skladu sa Statutom i odlukama nadleznih tijela HNS-
g

utvrduje kandidate (kandidatkinje) zatijelaHNS-g;

potice i organizira promotivne aktivnosti te organizira odnose s javnostima;

birai razrjeSava tajnika (tajnicu) podruznice;

donos poslovnik o svojem radu;

obavlja druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukamavisih tijela
Stranke.

(2) Predsjednistvo podruznice donosi pravovaljane odluke natpolovi¢nom vecinom prisutnih
ukoliko siednici prisustvuje natpolovi¢na vecina ukupnog broja ¢lanova (¢lanica)
predsiednistva

Koordinacija predgednika ogranaka

Clanak 33.

(1) Koordinaciju predsjednika ogranaka ¢ine svi predsjednici (predsjednice) ogranaka
podruznice.

(2) Predsjednik (predsjednica) podruznice saziva i predsjeda koordinacijom predsjednika
(predsjednica) ogranaka najmanje jednom u dva mjeseca.

(3) Na gednice koordinacije pozivaju se ¢lanovi mjesnih odbora, gradskih kotareva ili gradskih
cetvrti iz redova HNS-a, s podrucja podruznice.



Clanak 34.

(1) Koordinacija predsjednika ogranaka donosi poslovnik o svojem radu, te prijedlioge i
smjernice djelovanja i rada u ograncima.

(2) Koordinacija osmisljava i predlaze nacine poboljSanja kvalitete zivota gradana na podrucju
ogranka.

Nadzorni odbor podruznice

Clanak 35.

(1) Nadzorni odbor podruznice ima 3 ¢lana (¢lanice).

(2) Predsjednik (predsjednica) podruznice saziva konstituirajucu sjednicu nadzornog odbora, na
kojoj ¢lanovi (¢lanice) nadzornog odboraizmedu sebe biraju predsjednika (predsjednicu)
nadzornog odbora i donose poslovnik o svojem radu.

(3) Nadzorni odbor podruznice nadzire zakonitost i statutarnost rada podruznice i njezinih tijela
te materijalno i financijsko poslovanje podruznice.

(4) Clanovi nadzornog odbora podruznice ne mogu biti ¢lanovi niti jednoga drugog tijela
podruznice, osim skupstine.

(5) Nadzorni odbor podruznice donosi pravovaljane odluke ve¢inom glasova svih svojih
¢lanova (Elanica).

(6) Predsjednika (predsjednicu) nadzornog odbora obvezno se poziva na sjednice
predsjednistva podruznice.

(7) Ukoliko nadzorni odbor prestane djelovati iz bilo kojega razloga, njegove ovlasti do izbora
novih ¢lanova nadzornog odbora podruznice preuzima nadzorni odbor nadlezne Zupanijske
organizacije HNS-a.

Ogranak

Clanak 36.

(1) Ogranak se osniva na podrucju jedinice mjesne samouprave (mjesni odbor, gradska ¢etvrt,
gradski kotar) ili opéine u kojoj ne postoji podruznica HNS-a.

(2) 1znimno, ukoliko zato postoje opravdani razlozi, podruznica HNS-a moze predloziti
osnivanje ogranka na podrucju vise jedinica mjesne samouprave. Odluku o tome donosi
predsjednistvo nadlezne zupanijske organizacije.

(3) Ogranak se osniva u cilju uspostavljanja ucinkovite i djelotvorne teritorijalne organizacije
Stranke te ostvarivanja politike i programa HNS-a na razini mjesne samouprave.

Clanak 37.

(1) Ogranak se osniva kad na podruc¢ju mjesnog odbora, gradske ¢etvrti, gradskoga kotara
djeluje najmanje 5 (pet) ¢lanova (¢lanica) HNS-a. Clanovi (¢lanice) ogranka gine njegovu
skups&tinu. Osnivacku skupstinu ogranka saziva predsjednik (predsjednica) podruznice.

(2) Skup&ina ogranka bira predsjednika (predsjednicu), potpredsjednika (potpredgednicu) i
tgjnika (tgjnicu) ogranka, koji su zaduzeni za organizaciju i rad ogranka.

(3) U ogranku svise od 15 (petnaest) ¢lanova (¢lanica), skupstina bira predsjednistvo koje, uz
predsjednika (predsjednicu), potpredsjednika (potpredsjednicu) i tajnika (tgjnicu) ¢ine jos
najmanje 2 (dva) ¢lana (¢lanice).

(4) Na gednice predsjednistva ogranka obvezno se pozivaju ¢lanovi tijela mjesne samouprave
iz redovaHNS-a

(5) Skup&ina ogranka donos pravovaljane odluke natpolovi¢énom ve¢inom prisutnih, ukoliko
joj prisustvuje 1/3 (jednatrecing) ¢lanova (¢lanica) skupstine.

Clanak 38.
Skupétina ogranka:



raspravljai odlucuje o izvjestajima o radu ogrankai njegovih tijela;
utvrduje smjernice i ciljeve te donos program rada ogranka;
raspravlja o neposrednim problemima gradana na svojem podrucju (male komunalne
akcije);
predlaze kandidate za izbor ¢lanovatijela mjesne samouprave;
razmatra rad svojih predstavnika u mjesnom odboru;
dogovara akcije na svojemu podrucju;
donosi odluku o broju ¢lanova (¢lanica) i sastavu predsjednistva ogranka s vise od 15
(petnaest) ¢lanova (¢lanica);
donosi poslovnik o svojem radu;
po potrebi odlucuje o povjerenju izabranim ¢lanovimatijela ogranka;
obavljai druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama visih tijela
HNS-a

Clanak 39.
Predsjednik (predsjednica) ogranka:

organizirarad ogranka;

radi na omasovljenju ¢lanstva, unapredenju organizacije i ustroja ogranka;

poti¢e i brine se za politicko djelovanje i izvrSavanje zadaca ogranka;

odgovara za materijalno i financijsko poslovanje ogranka, u skladu sa Statutom,
pravilnikom i odlukama nadleznih tijela HNS-a te zakonima Republike Hrvatske;
duzan (duzna) je aktivno poticati uklju¢enje mladih u djelovanje i rad ogranka;
obavljai druge poslove predvidene Statutom i odlukama visih tijela HNS-a.

Zupanijska organizacija

Clanak 40.

(1) Zupanijska organizacija HNS-a ustrojava se na podrugju zupanije sukladno
administrativno-teritorijalnoj podjeli Republike Hrvatske.

(2) Zupanijsku organizaciju HNS-a ¢ine podruznice i ogranci HNS-a na podrugju Zupanije.
Gradska organizacija HNS-a Grada Zagreba ima status Zupanijske organizacije.

(3) Zupanijska organizacija nema svojstvo pravne osobe i djeluje temeljem ovladtenja,
sukladno Statutu HNS-a

Clanak 41.

(1) Zupanijska organizacija djeluje samostalno u skladu sa Statutom i Programom HNS-ate
odlukama visih tijela HNS-a, promic¢uci ciljeve i nacela te izrazava posebne interese Zupanije u
kojoj djeluje ostvarujuci pritom programsku politiku HNS-a neposrednim djelovanjem svojih
¢lanova (Elanica).

(2) Zupanijska organizacija samostalno odlucuje o medustranagkim dogovorima o suradnji i
zajedni¢ckim nastupima na izborima na podrucju svoje zupanije, u skladu s opéom politikom
Stranke.

(3) Zupanijske organizacije samostalno sastavljaju liste te odreduju kandidate (kandidatkinje) i
zamjenika (zamjenicu) kandidata (kandidatkinja) HNS-a za zupana (Zupanicu) i za izbore u
predstavnicka tijela jedinice podruéne (regionalne) samouprave u svojoj Zupaniji te predlazu
kandidate (kandidatkinje) i njihove zamjenike za izbore ¢lanova (¢lanica) predstavnickih tijela
na ostalim razinama, u skladu sa Statutom.



Clanak 42.

(1) Predsjednistvo HNS-a moze sastaviti liste te odrediti kandidate (kandidatkinje) i zamjenike
(zamjenice) kandidata (kandidatkinja) iz stavka 3. prethodnoga ¢lanka ukoliko Zupanijska
organizacija ne postoji ili je predsjednistvo Zupanijske organizacije raspusteno.

Clanak 43.
(1) Tijela zupanijske organizacije jesu:

Zupanijska skupsting;

predsiednik (predsjednica) zupanijske organizacije;
predsjednistvo Zupanijske organizacije;
koordinacija predsjednika podruznica;

nadzorni odbor Zupanijske organizacije te

sud c¢asti zupanijske organizacije.

(2) Zupanijska organizacija ima dva potpredsiednika (potpredsiednice), pri ¢ijem se izboru
preporucuje voditi ratuna o ravnomjernoj zastupljenosti spolova.

(3) Svatijela zupanijske organizacije, osim predsjednika (predsjednice), u skladu s ovim
Statutom donose poslovnik kojim detaljno ureduju svoj rad.

(4) Predsjednistvo Zupanijske organizacije moze osnivati i drugatijela, ukoliko to nijeu
suprotnogti sa Statutom i politickim na¢elima HNS-a.

Zupanijska skupdtina

Clanak 44.

(1) Zupanijska skupdtina jest najvide tijelo Zupanijske organizacije i najvise politicko tijelo
HNS-a na podrucju jedinice podrucne (regionalne) samouprave.

(2) Sednica zupanijske skupstine moze biti izborna ili izvjeStajno-tematska

(3) lzvjestajno-tematska sjednica Zupanijske skupstine odrzava se po potrebi, a ngjmanje
jednom godisnje.

(4) 1zborna siednica zupanijske skupstine odrzava se u pravilu svake cetiri godine, a obvezno u
roku od najvise 6 (Sest) mjeseci od sluzbene objave rezultata redovitih izbora za ¢lanove
predstavnickoga tijela jedince podru¢ne (regionalne) samouprave.

Clanak 45.
(1) Zupanijsku skupstinu ¢ine:

predsjednik (predsjednica) Zzupanijske organizacije;

dva potpredsjednika (potpredgednice) zupanijske organizacije;

¢lanovi predsjednistva zupanijske organizacije;

tajnik (tgjnica) zupanijske organizacije;

predsjednici (predsjednice) podruznica i povjerenici (povjerenice) za podruznice s
podrucja Zupanijske organizacije;

saborski zastupnici iz redova HNS-a, s podrucja Zupanijske organizacije;
gradonacelnici (gradonacelnice), opcinski nacelnici (nacelnice), Zupani (Zupanice) i
njihovi zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-a, s podrucja Zupanijske organizacije;
predsiednik (predsjednica) predstavnickog tijela jedinice podrucne (regionalne)
samouprave, predsjednik kluba vijecnika HNS-a u predstavnickom tijelu podru¢ne
(regionalne) samouprave, s podrucja zupanijske organizacije;

¢lanovi (Clanice) sredisnjih tijelaHNS-a, ossm Sabora HNS-a, s podrucja zupanijske
organizacije;



po jedan predstavnik (predstavnica) podruznice na svakih zapocetih 35 (trideset i pet)
¢lanova (¢lanica) podruznice, poc¢evsi od broja 35 (trideset i pet) te

dodatni predstavnici (predstavnice) podruznica sukladno ostvarenom izbornomu
rezultatu na lokalnim izborimakoji prethode odrzavanju zupanijske skupstine.

(2) Svaka podruznica s podrucja Zupanijske organizacije ima pravo na dodatne predstavnike
(predstavnice) na skupstini, sukladno ostvarenom izbornom rezultatu na lokalnim izborima koji
prethode odrzavanju Zupanijske skupstine.

(3) Broj predstavnika (predstavnica) iz stavka 2. ovoga ¢lanka odreduje se u odnosu na najniZzi
postignuti rezultat narazini Zupanijske organizacije, a ukoliko je najnizi postignuti rezultat nizi
od 5%, onda se broj predstavnika (predstavnica) odreduje u odnosu na 5%, i to na nacin:

jednog predstavnika za ostvaren izborni rezultat od 0,1% do 4,99% iznad minimuma;
dva predstavnika za ostvaren izborni rezultat od 5% do 9,99% iznad minimuma;
tri predstavnika za ostvaren izborni rezultat na lokalnim izborima od 10% do 14,99%
iznad minimuma;
Cetiri predstavnika za ostvaren izborni rezultat na lokalnim izborima od 15% do 19,99%
iznad minimumate
pet predstavnika za ostvaren izborni rezultat na lokalnim izborima od 20% i vise iznad
minimuma.
(4) Pogtignuiti izborni rezultat ostvaren u koaliciji dviju ili viSe stranaka ra¢una se prema broju
osvojenih mandata.

Clanak 46.

(1) Sednicu zupanijske skupstine sazivai njome predsjedava predsjednik (predsjednica)
Zupanijske organizacije, temeljem odluke predsjednistva Zupanijske organizacije.

(2) Ukoliko gednica zupanijske skupstine nije odrzana vise od godinu dana, predsjednik
(predsjednica) HNS-a, temeljem odluke Predsjednistva HNS-a, saziva izbornu sjednicu
Zupanijske skupstine u roku od 60 dana od proteka godine dana.

(3) Poziv na sjednicu skupstine, zajedno s prijedlogom dnevnog reda, upucuje se svim
¢lanovima (¢lanicama) skupstine u pisanom obliku, najkasnije 8 (osam) dana prije odrzavanja
Zupanijske skupstine.

Clanak 47.

(1) Iznimno, na zahtjev 1/4 (jedne ¢etvrting) podruznica s podrucja Zupanijske organizacije,
predsjednistva Zupanijske organizacije, SredisSnjeg odboraHNS-aili Predsjednistva HNS-a,
predsiednik (predsjednica) zupanijske organizacije duzan (duzna) je sazvati izvanrednu
siednicu Zzupanijske skupstinu u roku od 30 (trideset) dana od dana zaprimanja zahtjeva.

(2) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnos se u pisanom obliku i sadrzi
prijedlog dnevnoga reda sjednice skupstine.

(3) Ukoliko predgednik (predsjednica) zupanijske organizacije ne sazove sjednicu skupstine u
skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, predsjednik (predsjednica) HNS-a, temeljem odluke
Predsjednistva HNS-a, saziva sjednicu Zupanijske skupstine bez odgode (u najkracemu
mogucem roku). U tom slu¢aju sjednica skup&tine je izborna.

Clanak 48.
Zupanijska skupstina:

sukladno opc¢im politickim nacelima HNS-a utvrduje ciljeve narazini Zupanije koje
Zupanijska organizacija djelovanjem svojih podruznica treba ostvariti;



raspravljai odlucuje o izvjestajima o radu zupanijske organizacije i njezinih tijela;
razmatrai usvaja financijski plan te financijsko izvjeste zupanijske organizacije;
utvrduje smjernice i ciljeve te donos program rada zupanijske organizacije i njezinih
tijela;

donosi odluku o broju ¢lanova (¢lanica) i sastavu predsjednistva zupanijske
organizacije, u skladu sa Statutom;

u odvojenim postupcima tajnim glasovanjem bira predsjednika (predsjednicu), dva
potpredsednika (potpredsjednice), ¢lanove predsjednistva Zupanijske organizacije,
nadzornog odbora i suda casti;

na prijedlog izabranog predgednika (predsjiednice) tajnim glasovanjem bira tajnika
(tajnicu) Zupanijske organizacije;

bira po jednog predstavnika (predstavnicu) Zupanijske organizacije za skupstinu
regionalnog saveza nasvakih zapocetih 100 (sto) ¢lanova (¢lanica) Zupanijske
organizacije, pocevsi od broja 100 (sto);

bira po jednog predstavnika (predstavnicu) Zupanijske organizacije u Sredisnji odbor
Stranke na svakih zapocetih 400 (Cetiristo) ¢lanova (¢lanica) zupanijske organizacije,
pocevsi od broja 400 (Cetiristo);

po potrebi odlucuje o povjerenju izabranim ¢lanovima tijela zupanijske organizacije;
donos poslovnik o svojem radu te

obavlja druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama visih tijela HNS-
a

Clanak 49.

(1) Zupanijska skuptina donosi pravovaljane odluke natpoloviénom vecinom prisutnih,
ukoliko joj prisustvuje 1/3 (jednatrecina) ¢lanova Skupstine.

(2) Svi kandidati (kandidatkinje) koji (koje) se biraju na zupanijskoj skupstini moraju biti
¢lanovi (Elanice) zupanijske skupstine, imati podrsku podruznice kojoj pripadaju i valjanu
kandidaturu.

Predsednik (predgednica) zupanijske organizacije

Clanak 50.

(1) Predsjednik (predsjednica) zupanijske organizacije predstavlja Zupanijsku organizaciju u
skladu sa Statutom i programskim nacelima HNS-a.

(2) Predsjednik (predsjednica) zupanijske organizacije:

poti¢e i brine se za politicko djelovanje i izvrSavanje zadaca Zzupanijske organizacije;
odgovara za materijalno i financijsko poslovanje zupanijske organizacije, u skladu sa
Statutom i odlukama nadleznih tijela HNS-a te zakonima Republike Hrvatske;
obavlja druge poslove predvidene Statutom i odlukama visih tijela HNS-a.

(3) U slucaju sprijecenosti, predsjednika (predsjednicu) Zupanijske organizacije zamjenjuje
jedan (jedna) od potpredsjednika (potpredsjednica) koju on (ona) ovlasti.

Clanak 51.

Predsjednik (predsjednica) zupanijske organizacije HNS-a duzan (duzna) je nakon svake
giednice sredisnjih tijela HNS-a sazvati siednicu predsjednistva zupanijske organizacije i
giednicu koordinacije predsjednika podruznica na kojoj ¢e izvijestiti o raspravljenim temama i
zaklju¢cima sa siednica sredisnjih tijela HNS-a.



Preds ednistvo zupanijske organizacije

Clanak 52.

Predsjednistvo Zupanijske organizacije jest izvrsno-politicko tijelo Zupanijske organizacije.
Predsjednistvo Zupanijske organizacije imaod 11 (jedanaest) do 19 (devetnaest) ¢lanova
(¢lanica), sukladno odluci Zupanijske skupstine.

Clanak 53.
(1) Predsjednistvo Zupanijske organizacije ¢ine:

predsjednik (predsjednica) Zzupanijske organizacije;

dva potpredsjednika (potpredgednice) zupanijske organizacije;

tajnik (tgjnica) zupanijske organizacije;

Zupan (zupanica) i njegovi zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-&;

predsiednik (predsjednica) predstavnickog tijela jedinice podrucne (regionalne)
samouprave, predsjednik (predsjednica) kluba vijecnika u predstavni¢ckom tijelu
jedinice podruc¢ne (regionalne) samouprave;

predsiednik (predsjednica) Mladih HNS-a zupanijske organizacije;

predsjednica Zenske inicijative HNS-a Zupanijske organizacije;

glasnogovornik (glasnogovornica) zupanijske organizacije te

4 — 12 (cetiri do dvanaest) izabranih ¢lanova (¢lanica), sukladno odluci zupanijske
skupstine.

(2) 1znimno, na prijedlog predsiednika zupanijske organizacije, predsjednistvo zupanijske
organizacije moze kooptirati do 1/3 (jedne tre¢ine) dodatnih ¢lanova (¢lanica) u odnosu na
postojeci broj ¢lanova (¢lanica) predsjednistva.

(3) Ukoliko ne postoji klub vijecnika HNS-a u predstavnickom tijelu jedinice podrucne
(regionalne) samouprave, na sjednice predsjednistva se pozivaju vijecnici (vijecnice) koji
nemaju status ¢lanova (¢lanica) predsjednistva Zupanijske organizacije.

(4) Preporucuje se da 20% svih ¢lanova predsjednistva ¢ine ¢lanovi (¢lanice) mladi od 30
godina, a40% pripadnici (pripadnice) podzastupljenog spola.

(5) Predsjednik (predsjednica) zupanijske organizacije po funkciji je predsjednik (predsjednica)
predsjedniStva Zupanijske organizacije.

(6) Na gednice predsjednistva zupanijske organizacije pozivaju se zastupnici u Hrvatskom
saboru, ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske, drzavni tajnici, gradonacelnici (gradonacelnice),
Zupan (Zupanica) i njihovi zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-a s podrucja zupanijske
organizacije.

(7) Clanovi (¢lanice) predsjednigtva duzni su prisustvovati sjednicama predsjednidtva.

Clanak 54.

(1) Siednice predsjednistva Zupanijske organizacije saziva predsjednik (predsjednica)
Zupanijske organizacije.

(2) Nazahtjev 1/3 (jedne trecine) ¢lanova (¢lanica) predsjednistva zupanijske organizacije,
predsiednik (predsjednica) duzan (duzna) je sazvati sjednicu predsjednistva u roku od 15
(petnaest) dana od dana zaprimanja zahtjeva.

(3) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 2. ovoga ¢lanka podnos se u pisanom obliku i sadrzi
prijedlog dnevnoga reda sjednice predsjednistva Zupanijske organizacije.

(4) Ukoliko predgednik (predsjednica) zupanijske organizacije ne sazove sjednicu
predsjednistva u skladu sa stavkom 3. ovoga ¢lanka, predgednik (predsjednica) regionalnog
saveza saziva sjednicu predsjednistva zupanijske organizacije.



(5) Sednicama predsjednistva Zupanijske organizacije predsjedava predsjednik (predsjednica),
au slucaju sprije¢enosti zamjenjuje ga (nju) potpredsjednik (potpredsjednica) predsjednistva
Zupanijske organizacije kojeg (koju) zato ovlasti predsjednik (predsjednica).

(6) Ukoliko predgednik (predsjednica) zupanijske organizacije podnese ostavku, funkciju
vrsitelja (vrSiteljice) duznosti predsjednika (predsjednice) do izborne skup&tine preuzima
potpredsednik (potpredsednica) predsjednistva Zupanijske organizacije kojeg (koju) zato
ovlasti predsjednistvo Zupanijske organizacije.

Clanak 55.

(1) Sjednice predsjednistva Zupanijske organizacije odrzavaju se u nacelu prije siednice
predstavnickog tijela jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave, a ngjmanje jednom
mjesecno.

(2) Ukoliko gednica predsjednistva zupanijske organizacije nije odrzana dulje od 3 (tri)
mjeseca, obvezu sazivanja sjednice predsjednistva Zupanijske organizacije, u roku od 30
(trideset) dana od proteka 3 (tri) mjeseca, ima predsjednik regionalnog saveza kojemu
Zupanijska organizacija pripada

Clanak 56.
(1) Predsjednistvo Zupanijske organizacije:

upravlja zupanijskom organizacijom izmedu dvije skupstine;

osmisljavai organizira djelovanje i provodenje politike HNS-a, izvrSenje programa i
programskih nacelai ciljeva narazini zupanije;

provodi odluke skup&tine i drugih nadleznih tijela HNS-g;

daje politicke ocjene i utvrduje politicke stavove;

koordinirai usmjeravarad podruznica te potice osnivanje novih podruznicaili
ogranaka, sukladno Statutu i odlukama nadleznih tijela HNS-g;

poti¢e omasovljenje ¢lanstva;

osniva interesne odbore i koordinira njihov rad;

na prijedlog predsjednika (predsjiednice) birai razrjeSava glasnogovornika
(glasnogovornicu) i blagajnika (blagajnicu);

utvrduje kandidate (kandidatkinje) te organizira i nadzire provedbu izborne kampanje
za zupana (Zupanicu) i njihove zamjenike (zamjenice) te ¢lanove (¢lanice)
predstavnickog tijela jedinice podru¢ne (regionalne) samouprave i njihove zamjenike;
odlucuje o koalicijama narazini zupanije;

najmanje jednom u pola godine razmatra rad svojih ¢lanova (¢lanica) u tijelimajedinice
podrucéne (regionalne) samouprave;

predlaze kandidate (kandidatkinje) zaizbor zastupnika u Hrvatski sabor i Europski
parlament;

utvrduje kandidate za tijela HNS-g;

potice i organizira promotivne aktivnosti te organizira odnose s javnoscu;

raspravljai zauzima stgjalista o osobito vaznim politickim pitanjima iz rada podruznica
i ogranaka;

donosi poslovnik 0 svojem radu;

obavljai druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama visih tijela
HNS-a

(2) Sciljem unapredivanja organizacije i ucinkovitosti rada podruznica i ogranaka,
predsjednistvo zupanijske organizacije moze osnivati koordinacijskartijela ¢ije se osnivanje,



sastav, ovlastenja i nacin rada odreduju poslovnikom o radu predsednistva zupanijske
organizacije.

(3) Predsjednistvo Zupanijske organizacije donosi pravovaljane odluke natpolovi¢nom ve¢inom
prisutnih ukoliko sjednici prisustvuje natpolovi¢na vec¢ina ukupnoga broja ¢lanova (¢lanica)
predsiednistva

Koordinacija predgednika podruznica

Clanak 57.

(1) Koordinaciju predsjednika podruznica ¢ine svi predsjednici podruznica na podrucju
zupanijske organizacije HNS-a

(2) Predsjednik zupanijske organizacije sazivai predsjeda koordinacijom predsjednika
podruznica ngjmanje jednom u dva mjeseca.

Clanak 58.

(1) Koordinacija predsjednika podruznica donosi poslovnik o svojem radu, te prijedlioge i
smjernice djelovanjai rada u podruznicama.

(2) Koordinacija predsjednika podruznica osmisljava i predlaze nacine ozivotvorenja programa
i odluka nadleznih tijela Stranke te potice poboljSanje medusobne komunikacije i suradnje
podruznica, poglavito na podruc¢jima i temama od zajednickog interesa.

(3) Koordinacija predsjednika podruznica organizirai priprema podruznice za izbore na svim
razinama.

Nadzorni odbor Zupanijske organizacije

Clanak 59.

(1) Nadzorni odbor zupanijske organizacije ima5 ¢lanova (¢lanica).

(2) Predsjednik (predsjednica) Zupanijske organizacije saziva konstituirajucu siednicu
nadzornog odbora, na kojoj ¢lanovi (¢lanice) nadzornog odboraizmedu sebe biraju
predsjednika (predsjednicu) nadzornog odborai donose poslovnik o svojem radu.

(3) Nadzorni odbor nadzire zakonitost i statutarnost rada zupanijske organizacije i njezinih
tijelate materijalno i financijsko poslovanje Zupanijske organizacije.

(4) Clanovi nadzornog odbora Zupanijske organizacije ne mogu biti ¢lanovi niti jednoga drugog
tijela zupanijske organizacije, osm skup&tine.

(5) Nadzorni odbor zupanijske organizacije donosi pravovaljane odluke ve¢inom glasova svih
svojih ¢lanova (¢lanica).

(6) Predsjednika (predsjednicu) nadzornog odbora obvezno se poziva na sjednice
predsjednistva Zupanijske organizacije.

(7) Ukoliko nadzorni odbor Zzupanijske organizacije prestane djelovati iz bilo kojeg razloga,
njegove ovlasti do izbora novih ¢lanova (¢lanica) nadzornog odbora zupanijske organizacije
preuzima Nadzorni odbor HNS-a.

Regionalni savez

Clanak 60.

(1) Regionalni savezi povezuju zupanijske organizacije HNS-a sukladno zemljopisnim,
povijesnim, gospodarskim, kulturoloskim i drugim tradicionalnim osobitostima hrvatskih
regija

(2) Regionalni savezi HNS-a ustrojeni su na nacin kako dlijedi:

Sredisnje-hrvatski regionalni savez HNS-a ¢ine organizacije HNS-a grada Zagreba te
Zagrebacke, Karlovacke i Sisacko-moslavacke zupanije;



Dalmatinski regionalni savez HNS-a ¢ine organizacije HNS-a Dubrovacko-
neretvanske, Splitsko-dalmatinske, Sibensko-kninske i Zadarske zupanije;

| star sko-primor sko-gor ansko-li¢ko-senj ski regionalni savez HNS-a ¢ine
organizacije HNS-a I starske, Primorsko-goranske i Li¢ko-senjske Zupanije;
Sjeverozapadno-hrvatski regionalni savez HNS-a ¢ine organizacije HNS-a
Krapinsko-zagorske, Varazdinske, Medimurske, Koprivnicko-krizevacke i Bjelovarsko-
bilogorske zupanije te

Slavonsko-baranjski regionalni savez HNS-a ¢ine organizacije HNS-a Osjecko-
baranjske, Brodsko-posavske, Viroviticko-podravske, Pozesko-slavonske i

V ukovarsko-srijemske zupanije.

(3) O prestanku radaregionalnih saveza ili promjenama u njihovu ustroju odlucuje Sredisnji
odbor HNS-a, ovisno o moguc¢im promjenama teritorijalno-administrativnog ustroja Republike
Hrvatske i u skladu s ovim Statutom.

Clanak 61.

(1) Regionalni savez HNS-a je koordinacijsko-organizacijsko tijelo u kojemu se uskladuje i
pospjesuje rad nizih ustrojstvenih oblika, jaca komunikacija, povezanost i koordinacija na
podrucju regije te izravnije provode opca stratesko-programska politika HNS-a i odluke
sredisnjih tijelaHNS-a

(2) Uskladivanje stajalista zupanijskih organizacija u odredenoj regiji o pitanjimakoja zadiru u
specificne politicke, gospodarske, socijalne, kulturne i druge interese regije, kao i zastupanje
stgjalistaregije u sredisnjim tijelima HNS-a jedna je od temeljnih zadaca regionalnih saveza.

Clanak 62.
(1) Tijelaregionalnog saveza jesu:

skupstina regionalnog saveza,

predsiednik (predsjednica) regionalnog saveza,
predsjednistvo regionalnog savezate

tajnik (tajnica) regionalnog saveza.

(2) Regionalni savez ima dva potpredgednika (potpredsjednice), pri ¢ijem se izboru
preporucuje voditi racuna o ravnomjernoj zastupljenosti spolova.

(3) Svatijelaregionalnog saveza, osim predsjednika (predsjednice), u skladu s ovim Statutom
donose podovnik kojim detaljno ureduju svoj rad.

(4) Sediste regionalnog saveza jest u gedistu zupanije iz koje je predsjednik

(predsjednica) regionalnoga savezaili u mjestu koje odredi predsjednistvo regionalnog
saveza.

Sup&tina regionalnog saveza

Clanak 63.

(1) Skup&tina je najvise tijelo regionalnog saveza i najvise politicko tijelo HNS-a na podrucju
pojedinoga regionalnog saveza.

(2) Sednica skupstine regionalnog saveza moze biti izborna ili izvjestajno-tematska.

(3) lzvjestajno-tematska sjednica regionalnog saveza odrzava se po potrebi, a ngjmanje jednom
godisnje.

(4) 1zborna siednica regionalnog saveza odrzava se u pravilu svake cetiri godine, aobvezno u
roku od najvise 40 (cetrdeset) dana od sluzbene objave rezultata izbora zastupnika u Hrvatski
sabor.



(5) Preporucuje se da 20% svih ¢lanova skuptSine regionalnog saveza cine ¢lanovi
(¢lanice) mladi od 30 godina, a40% pripadnici (pripadnice) podzastupljenog spola

Clanak 64.
Skupstinu regionalnog saveza cine:

predsjednik (predsjednica) i dva potpredsednika (potpredsednice) regionalnog
saveza;

tajnik (tajnica) regionalnog saveza;

predsjednici (predsjednice) zupanijskih organizacija;

saborski zastupnici iz redova HNS-a, s podrucja regionalnog saveza;

zupani (zupanice) i njihovi zamjenici (zamjenice) iz redova HNS-a, s podrucja
regionalnog saveza;

predsiednici (predsjednice) predstavnickih tijela jedinica podrucne (regionalne)
samouprave, predsjednici (predsjednice) klubova vijecnika HNS-a u predstavnickim
tijelima jedinica podrucne (regionalne) samouprave, s podrucja regionalnog savezate
po jedan predstavnik Zupanijske organizacije na svakih zapocetih 100 (sto) ¢lanova
(¢lanica) Zzupanijske organizacije, pocevs od broja 100 (s0).

Clanak 65.

(1) Sednicu skupstine regionalnog saveza saziva i njome predsjedava predsjednik
(predsjednica) regionalnog saveza.

(2) Ukoliko gednica skupstine regionalnog saveza nije odrzana viSe od godinu dana,
predsjednik (predsjednica) HNS-a, temeljem odluke Predsjednistva HNS-a, saziva izbornu
siednicu skupstine regionalnog saveza, u roku od 60 dana od proteka godine dana.

(3) Poziv na sjednicu skupstine upucuje se svim ¢lanovima (¢lanicama) Skupstine u pisanom
obliku, najkasnije 8 (osam) dana prije odrzavanja skupstine regionalnog saveza.

Clanak 66.

(2) 1znimno, na zahtjev dviju zupanijskih organizacija s podrucja regionalnog saveza,
SrediSnjeg odbora HNS-aili Predsjednistva HNS-a, predgednik (predsjednica) regionalnog
saveza duzan (duzna) je sazvati izvanrednu skupstinu regionalnog saveza, u roku od 30
(trideset) dana od dana zaprimanja zahtjeva.

(2) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnos se u pisanom obliku i sadrzi
prijedlog dnevnoga reda sjednice skupstine.

(3) Ukoliko predgednik (predsjednica) regionalnog saveza ne sazove sjednicu skupstine u
skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, predsjednik (predsjednica) HNS-a, temeljem odluke
Predsjednistva HNS-a, saziva sjednicu skupstine regionalnog saveza bez odgode (u najkracemu
mogucem roku). U tom slu¢gju sjednica skupstine je izborna.

Clanak 67.
Skupstina regionalnog saveza donosi pravovaljane odluke natpolovi¢nom vecinom prisutnih
ukoliko joj prisustvuje 1/3 (jednatre¢ina) ¢lanova skupstine.

Clanak 68.
Skup&tina regionalnog saveza:

raspravljai odluéuje o izvjestajima o radu zupanijskih organizacija sa svojeg podrucjai
njihovih tijela;

utvrduje smjernice i ciljeve te donos program radai koordinacije regionalnog saveza i
njegovih tijela;



tajnim glasovanjem bira predsjednika (predsjednicu), dva potpredsednika
(potpredsjednice) i tajnika (tajnicu) regionalnog saveza;

po potrebi odlucuje o povjerenju izabranim ¢lanovimatijela regionalnog saveza;
donos poslovnik o svojem radu te

obavlja druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama visih tijela HNS-
a

Preds ednistvo regionalnog saveza

Clanak 69.

(1) Predsjednistvo regionalnog saveza jest izvrsno-politicko tijelo regionalnog saveza

(2) Predsjednistvo regionalnog savezatezi ucinkovitijem povezivanju i komunikaciji medu
Zupanijskim organizacijama u regiji te ujednacavanju nastupa i stavova o pojedinim pitanjima
vaznim zaregiju ili Republiku Hrvatsku i njezine gradane.

(3) Predsjednistvo regionalnog saveza moze donositi stgjalista, zakljucke i smjernice politickog
djelovanjai organizacije Stranke u regiji, koje obvezuju zupanijske organizacije u regiji.

(4) Predsjednistvo regionalnog saveza ¢ine:

predsiednik (predsjednica) regionalnog saveza;

dva potpredsjednika (potpredgednice) regionalnog saveza;

tajnik (tgjnica) regionalnog savezate

predsjednici (predsjednice) zupanijskih organizacija s podrucja regionalnog saveza.

(5) Predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza po funkciji je predsjednik (predsjednica)
predsjednistva regionalnog saveza

(6) Na gednice predsjednistva regionalnog saveza pozivaju se zastupnici u Hrvatskom saboru,
¢lanovi Vlade Republike Hrvatske, drzavni tajnici, opéinski nacelnici (nacelnice),
gradonacelnici (gradonacelnice), zupani (zupanice) i njihovi zamjenici (zamjenice),
predsjednici (predsjednice) predstavnickih tijela jedinica podru¢ne (regionalne) samouprave te
predsjednici (predsjednice) klubova vije¢nika HNS-a predstavnic¢kih tijela jedinica podrucne
(regionalne) samouprave s podrucja regionalnog saveza.

Clanak 70.

(1) Siednice predsjednistva regionalnog saveza saziva predsjednik (predsjednica) regionalnog
saveza.

(2) §ednicama predsjednistva regionalnog saveza predsjedava predsjednik (predsjednica), au
slu¢aju sprijecenosti zamjenjuje ga (nju) potpredsednik (potpredsednica) regionalnog saveza
kojeg (koju) zato ovlasti predsjednik (predsjednica).

(3) Ukoliko predgednik (predsjednica) regionalnog saveza podnese ostavku, funkciju vrsitelja
(vrsiteljice) duznosti predsjednika (predsjednice) do izborne skupstine preuzima potpredsjednik
(potpredsjednica) regionalnog saveza kojeg (koju) zato ovlasti Predsjednistvo Stranke.

Clanak 71.

(1) Sednice predsjednistva regionalnog saveza odrzavaju se prema potrebi, a obvezno nakon
svake giednice Predsjednistva HNS-3a, s ciljem redovitog izvjestavanja predsiednika
(predsjednica) zupanijskih organizacija o odlukama visih tijela Stranke.

(2) Ukoliko gednica predsjednistva regionalnog saveza nije odrzana dulje od 5 (pet) mjeseci,
obvezu sazivanja sjednice predsjednistva regionalnog saveza, u roku od 30 (trideset) dana od
proteka 5 (pet) mjeseci, imaglavni tajnik HNS-a

(3) Clanovi (¢lanice) predsjednistva duzni su prisustvovati sjednicama predsjednidtva.



Clanak 72.
(1) Predsjednistvo regionalnog saveza:

upravlja regionalnim savezom izmedu dviju skup&ting;

izravno provodi politiku HNS-a i odluke sredisnjih tijela HNS-g;

odgovara za organizacijsko jacanje stranke u dogovoru s glavnim tajnikom HNS-&;
povezuje i koordinirarad Zzupanijskih organizacija na svojem podrucju;

poti¢e povecanje broja ¢lanova;

obvezno informira zupanijske organizacije na svojem podrucju o svim odlukama
sredisnjih tijelaHNS-a;

donos poslovnik o svojem radu;

obavljai druge poslove predvidene poslovnikom, Statutom i odlukama visih tijela
HNS-a

(2) Sciljem unapredivanja organizacije i ucinkovitosti rada zupanijskih organizacija,
predsjednistvo regionalnog saveza moze osnivati koordinacijska tijela ¢ije se osnivanje, sastav,
ovlastenjai nacin rada odreduju poslovnikom o radu predsjednistva regionalnog saveza.

(3) Predsjednistvo regionalnog saveza donosi pravovaljane odluke natpolovi¢cnom vecinom
prisutnih ukoliko sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina ukupnoga broja ¢lanova (¢lanica)
predsiednistva

Preds ednik (predsednica) regionalnog saveza

Clanak 73.

Predsjednik (predsjednica) regionalnog saveza ima pravo i obvezu pratiti i poticati
realizaciju svih aspekata stranke, odnosno realizaciju odluka sredisnjih tijela HNS-a na
svojem podrucju, poti¢uci i nadziruci rad nositelja (nositeljica) izvrsnih funkcijau nizim
tijelimaHNS-ate redovito izvjeStavajuci o tome na sjednicama Predsjednistva HNS-a.

Clanak 74.

(1) Predsjednici (predsjednice) regionalnih saveza HNS-a minimalno dvaput godisnje
odrzavaju zajednicki sastanak s ¢lanovima predstavnickih tijelai izvrsne vliasti sa svojeg
podrucja, s ciljem u¢inkovitog djelovanja u skladu s programom i politickim nacelimaHNS-a
te odlukama visih tijela Stranke.

(2) Predsjednik (predsjednica) i tgjnik (tajnica) regionalnog saveza najuze suraduju s glavnim
tajnikom (tgjnicom) HNS-a, s ciljem ucinkovitogai djelotvornog funkcioniranjaregionalnih
saveza, zupanijskih organizacijate stranke u cijelosti.

Tajnik (tajnica) regionalnog saveza

Clanak 75.

(1) Tanik (tajnica) regionalnog saveza potice i uskladuje rad tajnika (tajnica) nizih
ustrojstvenih oblika HNS-a na svojem podrucju, posebice vodeci racuna o izgradnji i
jatanju podruznica, odnosno na osnivanju ogranaka HNS-a u onim gradovima, naseljimai
op¢inamau kojima HNS nema ¢lanstva ili ustrojstvenih oblika.

(2) Tanik (tajnica) regionalnog saveza osobito je odgovoran (odgovorna) za uredno
administrativno i financijsko poslovanje ustrojstvenih oblika HNS-a na podrucju regije, za
ubiranje ¢lanarine i evidentiranje drugih prihoda te za konceptualno osmisljavanje i
tehnicku provedbu promotivnih i drugih aktivnosti HNS-a na podrucju regionalnog saveza.

Sedidnjatijela Sranke

Clanak 76.



(1) Sredisnjatijela Stranke jesu:

Sabor HNS-3,

Sredidnji odbor HNS-a,
Predsjednistvo HNS-a,
predsiednik (predsjednica),
glavni tajnik (tajnica) te
Nadzorni odbor.

(2) U HNS-u jos djeluju sud ¢asti, Odbor za Statut, koordinacija interesnih odbora, Politicka
akademijai Savjet, kao politicko-savjetodavno tijelo.

Sabor HNS-a

Clanak 77.

(1) Sabor HNS-a je najvise programsko, statutarno i izborno tijelo HNS-a
(2) Sabor HNS-amoze biti izborni ili izvjeStajno-tematski.

Clanak 78.

() Izborni Sabor HNS-a odrzava se u pravilu jednom u 4 (Cetiri) godine, a obvezno nakon
izbora zastupnika u Hrvatski sabor.

(2) lzvjestajno-tematski Sabor HNS-a odrzava se po potrebi.

(3) Izborni Sabor HNS-a iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora se odrZati u roku od 90 dana od
sluzbene objave rezultata izbora zastupnika u Hrvatski sabor.

(4) Sednice Sabora HNS-a saziva predsjednik (predsjednica) HNS-a, temeljem odluke
SrediSnjeg odbora. Do izbora radnog predsjednistva, Saborom predsjeda predsjednik
(predsjiednica) HNS-a.

(5) U odluci iz stavka 4. ovoga ¢lanka, Sredisnji odbor propisuje pravila o nacinu izbora
¢lanova (¢lanica) koji se biraju u Saboru te predlaze dnevni red, u skladu sa Statutom.

(6) Pozivi za sudjelovanje na Saboru HNS-a Salju se najmanje 20 (dvadeset) dana prije
odrzavanja izbornoga Sabora, a najmanje 15 (petnaest) dana prije odrzavanja izvjestajno-
tematskog Sabora.

Clanak 79.

(1) Predsjednik (predsjednica) HNS-a duzan (duzna) je sazvati Sabor HNS-a natrazenje
SrediSnjeg odbora, najmanje tri regionalna saveza HNS-aili 10 (deset) Zupanijskih
organizacija

(2) Obrazlozeni zahtjev iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnos se u pisanom obliku i sadrzi
prijedlog dnevnoga reda sjednice Sabora.

(3) Ukoliko predgednik (predsjednica) HNS-a ne sazove Sabor HNS-a u skladu sa stavkom 1.
ovoga ¢lanka, Sredisnji odbor HNS-a saziva Sabor bez odgode. U tom slu¢aju Sabor HNS-a je
izborni.

(4) Predsjednik (predsjednica) HNS-a moze, temeljem odluke Predsjednistva, sazvati Sabor
HNS-a ukoliko ocijeni da Sredisnji odbor djeluje suprotno zakonu, Statutu ili programskim
nacelima HNS-a

Clanak 80.
Sabor HNS-a¢ine:

predsiednik (predsiednica) i dva potpredsednika (potpredgednice) HNS-g;
¢lanovi SredisSnjeg odbora, Predsjiednistva i Nadzornog odbora;



glavni tajnik (tajnica) HNS-a;

predsjednici (predsjednice) podruznica;

predsjednici (predsjednice) zupanijskih organizacija;

saborski zastupnici i ¢lanovi Vlade Republike Hrvatske iz redova HNS-g;
zastupnici u Europskom parlamentu iz redova HNS-&;

opc¢inski nacelnici (nacelnice), gradonacelnici (gradonacelnice), Zupani (Zupanice) i
njihovi zamjenici iz redovaHNS-ate

izabrani predstavnici podruznica, i to po jedan predstavnik na svakih zapocetih 50
(pedeset) ¢lanova (¢lanica) podruznice, pocevsi od broja 50 (pedeset).

Clanak 81.
Sabor HNS-a:

donos Program i Statut HNS-g;

donosi odluke, deklaracije i druge akte iz svoje nadleznosti;

raspravljai donosi odluku o prestanku rada HNS-aili njezinom spajanju s drugim
politickim strankama;

utvrduje opcu politiku, smjernice i stgjalista HNS-&;

razmatrai ocjenjuje cjelokupno djelovanje HNS-g;

raspravljai prinvacaizvjesée o radu sredisnjih tijela HNS-g;

tajnim glasovanjem birai razrjeSava predsjednika (predsjednicu) HNS-g;

tajnim glasovanjem birai razrjeSava dva potpredsjednika (potpredgednice) HNS-&;
tajnim glasovanjem birai razrjeSava ¢lanove (¢lanice) Nadzornog odbora;

tajnim glasovanjem birai razrjeSava ¢lanove (¢lanice) i zamjenike ¢lanova (¢lanica)
Suda ¢asti;

tajnim glasovanjem bira i razrjeSava ¢lanove (¢lanice) Odbora za Statut;

na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a potvrduje izbor ¢lanova (¢lanica)
Savjeta HNS-g;

donos poslovnik o svojem radu te

obavlja druge poslove utvrdene poslovnikom i Statutom.

Clanak 82.

(1) Sabor HNS-adonosi pravovaljane odluke natpolovi¢énom vecinom prisutnih, ukoliko mu
prisustvuje natpolovi¢na ve¢ina ukupnog broja ¢lanova (¢lanica) Sabora.

(2) Odluku o prestanku rada HNS-aiili spajanju s drugim politi¢ckim strankama Sabor donosi
dvotrec¢inskom vecinom svih ¢lanova Sabora.

(3) Ukoliko se glasuje o vise prijedloga koji se medusobno iskljucuju, usvojenim se smatra
ong prijedlog koji je dobio najvise glasova prisutnih ¢lanova (¢lanica) Sabora

Sredidnji odbor

Clanak 83.

(1) Sredisnji odbor HNS-a jest najvise politicko i programsko tijelo HNS-a izmedu dvaju
zasjedanja Sabora.

(2) Sredidnji odbor HNS-acine:

¢lanovi (¢lanice) Predsiednistva HNS-&;

predsjednici (predsjednice) zupanijskih organizacija HNS-g;

zastupnici (zastupnice) u Saboru, ministri (ministrice), drzavni tajnici (tajnice) te
direktori drzavnih poduzeca iz redova HNS-g;



po jedan izabrani predstavnik (predstavnica) zupanijske organizacije na svakih
zapocetih 400 (Cetiristo) ¢lanova (¢lanica) Zupanijske organizacije, pocevsi od broja
400 (cetiristo);

dvije predstavnice Zenske inicijative HNS-a, sukladno odlucu skup&ine Zenske
inicijative HNS-a

dva predstavnika (predstavnice) Mladih HNS-a, sukladno odluci skupstine Mladih
HNS-ate

do 15 (petnaest) ¢lanova (¢lanica) HNS-a koje Sredisnji odbor bira na prijedlog
predsjednika (predsjednice) HNS-a.

(3) Zupanijske organizacije HNS-aimaju pravo na dodatne predstavnike u Sredisnjem odboru,
sukladno ostvarenom izbornome rezultatu na izborima za ¢lanove predstavnickih tijelajedinica
podruc¢ne (regionalne) samouprave koji prethode konstituiranju Sredisnjeg odbora.

(4) Broj predstavnika iz stavka 3. ovoga ¢lanka odreduje se u odnosu na najnizi postignuti
rezultat narazini Republike Hrvatske, a ukoliko je ngjnizi postignuti rezultat nizi od 5%, onda
se broj predstavnika odreduje u odnosu na 5% —i to na na¢in kako slijedi:

jednog predstavnika za ostvareni izborni rezultat od 0,1% do 4,99% iznad minimuma;
dva predstavnika za ostvareni izborni rezultat od 5% do 9,99% iznad minimuma;
tri predstavnika za ostvareni izborni rezultat na lokalnim izborima od 10% do 14,99%
iznad minimuma;
Cetiri predstavnika za ostvareni izborni rezultat na lokalnim izborima od 15% do
19,99% iznad minimumarte
pet predstavnika za ostvareni izborni rezultat na lokalnim izborima od 20% i vise iznad
minimuma.
(5) Postignuti izborni rezultat ostvaren u koaliciji dviju ili viSe stranaka racuna se prema broju
osvojenih mandata.
(6) Na gednice Sredisnjeg odbora obvezno se pozivai predsjednik (predsjednica) Nadzornog
odboraHNS-a

Clanak 84.

(1) Sredisnji odbor HNS-a mora se kongtituirati u skladu sa Statutom najkasnije 60 (Sezdeset)
dana od dana odrzavanja izbornog Sabora HNS-a.

(2) Konstituirgjuéu sjednicu Sredisnjeg odbora saziva predsjednik (predsjednica) HNS-a.

(3) Clanovi Sredisnjeg odbora HNS-a, na prijedlog Predsjedni&tva HNS-a, dvaju regionalnih
saveza, Sest zupanijskih organizacijaili /5 (jedne petine) ¢lanova (¢lanica) Sredisnjeg odbora
biraju predsjednika (predsjednicu) i dva potpredgednika (potpredgednice), pri ¢ijem se izboru
mora voditi ratuna o ravnomjernoj zastupljenosti spolova.

(4) Kada predlazu kandidate za predgednika (predsjednicu), odnosno potpredsednika
(potpredsjednicu) Sredisnjeg odbora, ¢lanovi Sredisnjeg odbora mogu svojim potpisom
podrzati samo jednog kandidata (kandidatkinju).

Clanak 85.

(1) Sredisnji odbor HNS-a zageda redovito, angjmanje 3 (tri) puta godisnje. Sredisnji odbor
HNS-a moze po potrebi zasjedati i izvanredno.

(2) Sednice Sredisnjeg odbora saziva predsjednik (predsjednica) Sredisnjeg odbora HNS-a, au
slu¢aju njegove (njezine) sprijecenosti potpredgednik (potpredgednica) koju on (ona) ovlasti.
(3) Predsjednik (predsjednica) Sredisnjeg odbora HNS-a duzan (duzna) je sazvati sjednicu
SrediSnjeg odbora na prijedlog ngjmanje 1/5 (jedne petine) ¢lanova (¢lanica) Sredisnjeg odbora
ili Predsjedni&va HNS-a.



(4) Ukoliko predgednik (predsiednica) Sredisnjeg odbora HNS-a ne sazove sjiednicu u skladu
sa stavkom 1. ovoga ¢lanka, predsjednik (predsjednica) HNS-a saziva sjednicu SrediSnjeg
odbora bez odgode.

Clanak 86.
(1) Sredignji odbor HNS-a

odgovara za provodenje odluka Sabora HNS-&;

donosi odluke i zakljucke te daje preporuke i smjernice Predsjednistvu HNS-g;
odlucuje o povezivanju i suradnji HNS-a s drugim politickim strankamaili nepoliti¢kim
organizacijama te uclanjivanju HNS-a u medunarodne politicke ili nepoliticke
organizacije;

raspravljai odlucuje o koalicijama HNS-a na drzavnoj razini;

utvrduje kandidate (kandidatkinje) za izbor zastupnika (zastupnica) u Hrvatski sabor,
kandidate (kandidatkinje) za mandatara (mandatarku) i ¢lanove (¢lanice) Vlade
Republike Hrvatske te kandidata (kandidatkinju) za predsjednika (predsjednicu)
Republike Hrvatske;

donosi pravilnik o kandidiranju i izborima zatijela HNS-ai pravilnik o kandidiranju i
izborima za ¢lanove (¢lanice) Europskog parlamenta;

utvrduje kandidate (kandidatkinje) za izbor ¢lanova (¢lanica) Europskog parlamenta;
zauzima politicka stajalista o pitanjima iz djelokruga Hrvatskog saborai Vlade
Republike Hrvatske;

donos odluku o sazivanju Saborai obavlja pripreme za siednicu SaboraHNS-g;
utvrduje kandidate za izbor u tijela HNS-a, koje bira Sabor HNS-g;

birai razrjeduje predsjednika (predsjednicu) i dva potpredsednika (potpredsjednice)
Sredisnjeg odbora HNS-a, u skladu sa Statutom,

na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a bira glavnog tajnika (tajnicu) HNS-g;
na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a bira u svoje ¢lanstvo do 15 (petnaest)
¢lanova (¢lanica) HNS-g;

na prijedlog Predsjednistva HNS-a donosi financijski plan i usvaja zakljuéni racun
HNS-a za pojedinu godinu;

analizirai ocjenjuje vodenje predizborne kampanje, stranacke aktivnosti u kampanji i
rezultate izbora;

na zajednickim sastancima, najmanje dvaput godisnje, analizirarad zastupnika HNS-a u
Hrvatskom saboru;

donosi odluku o raspustanju predsjednistva regionalnog saveza HNS-g;

raspravlja o svim pitanjima vezanima uz djelovanje HNS-a, vodeci racuna o stru¢nim
analizama interesnih odbora te utvrduje programske smjernice za pojedina podrucja
politickog, ekonomskoga i drustvenog zivota;

na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a bira glasnogovornika
(glasnogovornicu) HNS-g;

na prijedlog Predsjednistva HNS-a bira voditelja (voditeljicu) Politicke akademije
HNS-g;

na prijedlog Predsjednistva utvrduje visinu godisnje ¢lanarine i donosi Pravilnik o
¢lanstvy;

donosi poslovnik o svojem radu;

donos pravilnike u skladu sa Statutom te

obavlja druge poslove predvidene poslovnikom i Statutom.



(2) Sredisnji odbor donosi pravovaljane odluke natpolovi¢énom ve¢inom prisutnih, ukoliko
giednici prisustvuje vecina ukupnog broja ¢lanova (¢lanica) Sredisnjeg odbora.

Clanak 87.
Na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a, Sredisnji odbor moze neke od svojih ovlasti
prenijeti na Predsjednistvo HNS-a

Clanak 88.

(1) Iznimno, u slu¢aju potrebe, na prijedlog predsjednika (predsjednice) HNS-a Sredisnji odbor
moze donositi odluke sa statutarnom snagom, koje ne mogu umanjiti Statutom zajamcena
prava svih ¢lanova (¢lanica) HNS-a

(2) Odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka donose se dvotrecinskom ve¢inom prisutnih, ukoliko
siednici prisustvuje vecina ukupnoga broja ¢lanova (¢lanica) Sredisnjeg odbora. Tako donesene
odluke podnose se na potvrdu Saboru HNS-a, na prvoj sljedecoj sjednici.

Predgednidtvo HNS-a

Clanak 89.

(1) Predsiednistvo HNS-a ngjvise je izvrsno-politicko tijelo HNS-a.
(2) Predsiednistvo HNS-a ¢ine:

predsiednik (predsjednica) HNS-g;

dva potpredsjednika (potpredgednice) HNS-&;

pocasni predsjednik (predsjednica) HNS-g;

predsiednik (predsjednica) Sredisnjeg odbora HNS-&;

predsiednik (predsiednica) Savjeta HNS-&;

predsiednik (predsiednica) Vlade Republike Hrvatske iz redova HNS-g;
predsiednik (predsiednica) Kluba zastupnika HNS-a u Hrvatskom saboru;
glavni tajnik (tajnica) HNS-a;

predsjednici (predsjednice) regionalnih saveza HNS-g;

glasnogovornik (glasnogovornica) HNS-g;

predsiednik (predsiednica) Mladih HNS-g;

predsjednica Zenske inicijative HNS-a;

voditelj (voditeljica) Politicke akademije HNS-ate

do 9 (devet) ¢lanova (¢lanica) HNS-a koje bira Sredisnji odbor, na prijediog
predsjednika (predsjednice) HNS-a.

Clanak 90.

(1) Sednice Predsjednistva HNS-a odrzavaju se prema potrebi, a ngjmanje jednom mjesecno.
(2) Sednice Predsjednistva HNS-a saziva i predsjedaim predsjednik (predsjednica) HNS-a, au
slu¢aju sprijecenosti, predsjednika (predsjednicu) zamjenjuje jedan od potpredsjednika (jedna
od potpredsjednica) HNS-a kojeg (koju) zato ovlasti predsjednik (predsjednica) HNS-a.

(3) Clanovi (¢lanice) predsjednistva duzni (duzne) su prisustvovati sjednicama predsjedni&tva.

Clanak 91.

(1) Predsjednistvo donos pravovaljane odluke natpoloviénom ve¢inom prisutnih ukoliko
giednici prisustvuje vecina ukupnoga broja ¢lanova (¢lanica) Predsiednistva HNS-a

(3) Odluke Predsjednistva obvezuju sva nizatijela HNS-a, koja su ih duzna provoditi.



Clanak 92.
Predsjednigtvo HNS-a:

provodi Program HNS-ate odluke Saborai Sredisnjeg odbora;

raspravlja o potrebi izmjena Programa, Statutai Pravilnikate utvrduje njihov nacrt;
koordinirarad regionalnih saveza i Zupanijskih organizacijate radi na jacanju
organizacijske strukture i djelotvornom provodenju politike i Programa HNS-3a;
analizira, raspravljai zauzima stgjalista o aktualnim politickim pitanjima vaznima za
Republiku Hrvatsku i njezine gradane;

donosi odluku o raspustanju predsjednistva podruznice HNS-a, odnosno predsjednistva
Zupanijske organizacije HNS-g;

predlaze Sredisnjem odboru raspustanje predsjednistva regionalnog saveza HNS-a;
osnivainteresne odbore HNS-a i koordinira njihov rad;

osnivai drugatijela sukladno Statutu;

osmisljavai organizira provodenje politi¢kih i poslovnih aktivnosti HNS-g;

imenuje sredisnji izborni stozer HNS-g;

organizirai brine se 0 odnosima HNS-a s javnos¢u te regulira djelokrug rada
glasnogovornika (glasnogovornice) HNS-a;

radi na organizacijskom jacanju stranke i brine se o informiranosti ¢lanstva;

pribavlja sredstva, organizirai brine se za materijalno i financijsko poslovanje i potrebe
HNS-g;

predlaze Sredisnjem odboru financijski plan i zavrsni racun;

predlaze Sredisnjem odboru visinu godisnje ¢lanarine i donoSenje Pravilnika o ¢lanstvu;
predlaze Sredisnjem odboru voditelja (voditeljicu) Politicke akademije HNS-g;
upravljaimovinom HNS-a i odgovara za njezino koristenje;

brine se 0 zastiti i uporabi arhivske grade i drugih dokumenata;

donosi odluke koje nisu u nadleznosti drugih tijela HNS-a, u skladu sa Statutom;
donos poslovnik o svojem radu te

obavlja druge poslove u skladu s poslovnikom, Statutom i odlukamavisih tijela HNS-a.

Clanak 93.

(1) Za potrebe obavljanja administrativnih, tehnic¢kih i stru¢nih poslova Stranke Predsjednistvo
osniva Sredisnji ured HNS-a

(2) Naprijedlog glavnogatajnika (tajnice) HNS-a, Predsjednistvo HNS-a donosi Pravilnik o
ustroju Sredisnjeg ureda te broju administrativnih i drugih struénih radnika (radnica) potrebnih
za djelovanje Sredisnjeg ureda.

(3) Predsjednistvo HNS-a na prijedlog glavnogatajnika (tajnice) imenuje predstojnika
(predstojnicu) Sredisnjeg ureda HNS-a.

Clanak 94.
Na celu Sredisnjeg ureda HNS-a nalazi se predstojnik (predstojnica), koji (koja) je zasvoj rad i
rad Ureda u cijelosti odgovoran (odgovorna) glavnom tajniku (tajnici) HNS-a.

Preds ednik (predsednica) HNS-a

Clanak 95.

(1) Predsjednik (predsiednica) HNS-a rukovodi, predstavlja i zastupa HNS, izvrSava i provodi
odluke nadleznih tijela HNS-a te odlucuje o teku¢im poslovima vezanim uz neposredno
upravljanje Strankom.

(2) Mandat predsednika (predsjednice) HNS-atraje 4 (Cetiri) godine, uz moguc¢nost reizbora.



(3) Predsjednik (predsjednica) HNS-a bira se na Saboru HNS-a, neposredno, tajnim
glasovanjem te za svoj rad odgovara Saboru i SrediSnjem odboru Stranke.

(4) N&tin kandidiranja i izbora predsjednika (predsjednice) HNS-areguliran je Pravilnikom o
postupku kandidiranjai izboru tijela HNS-a.

Clanak 96.
Predsjednik (predsjednica) HNS-a:

predstavljai zastupa HNS u skladu sa Zakonom, Statutom i programskim nacelima
HNS-&;

provodi politiku HNS-a u skladu s programskim dokumentima HNS-a, Statutom,
odlukama i zakljuccima nadleznih tijela HNS-ate donos provedbene politicke odluke,
zakljucke, upute i druge akte;

brine se i osigurava medusobnu suradnju svih tijelaHNS-g;

odgovara za financijsko poslovanje HNS-a u skladu sa zakonima Republike Hrvatske;
Sredisnjem odboru predlaze glavnog tajnika (tajnicu) HNS-a, glasnogovornika
(glasnogovornicu) te do 9 (devet) ¢lanova (¢lanica) Predgednistva;

saziva Sabor HNS-a, u skladu sa Statutom;

saziva Sredisnji odbor HNS-a, ukoliko to ne ucini predsjednik (predsjednica) Sredisnjeg
odbora;

predlaze Predsjednistvu HNS-a donoSenje odluke o raspustanju predsjednistva
podruznice HNS-a, odnosno predsjednistva zupanijske organizacije HNS-ate

obavlja druge poslove u skladu sa Statutom.

Clanak 97.
Predsjednik (predsjednica) HNS-a, uz suglasnost Predsjednistva, moze sazvati sjednicu bilo
kojeg tijela HNS-a ukoliko ocijeni da je sazivanje sjednice potrebno.

Potpreds ednik (potpredsednica)

Clanak 98.

(1) HNS ima dva potpredgednika (potpredsjednice) koje bira Sabor HNS-a na mandat od 4
(cetiri) godine. Potpredgednici (potpredsjednice) za svoj rad odgovaraju Saboru HNS-ai
predsiedniku (predsjednici) HNS-a

(2) Predsjednik (predsjednica) HNS-a moze zaduziti potpredsednike (potpredsjednice) HNS-a
za obavljanje poslova vezanih uz odredena programska podrucja, odnosno za neposredno
provodenje politike HNS-a i politi¢cko djelovanje na drzavnoj, podruc¢noj (regionalnoj) i
lokalnoj razini.

Pocasni predgednik (preds ednica)

Clanak 99.

(1) HNS moze imati poc¢asnog predsjednika (predsednicu).

(2) Pocasni predsjednik (predsjednica) jest castan naslov koji se dodjeljuje iznimno,
utemeljitelju (utemeljiteljici) HNS-aili ¢lanu (¢lanici) koji (koja) je svojim djelovanjem na
osobit nacin obiljezio (obiljezila) djelovanje HNS-a, pridonio (pridonijela) razvoju i ugledu
HNS-a kao i politickom zivotu i razvitku Republike Hrvatske u cijelosti.

(3) Pocasnog predsednika (predsjednicu) proglasava Sabor HNS-a, na prijedlog Sredisnjeg
odboraHNS-a

(4) Pocasni predsjednik (predsjednica) ima savjetodavnu ulogu i prema potrebi predstavlja
Stranku u pocasnim i drugim prigodama od posebnog znacenja za HNS.

(5) Pocasni predsjednik (predsjednica) ¢lan (¢lanica) je Predsiednistva HNS-a



Glavni tajnik (tajnica) HNS-a

Clanak 100.

(1) Glavnog tajnika (tajnicu) HNS-a bira Sredisnji odbor na prijedlog predsjednika
(predsiednice) HNS-a na mandat od 4 (Cetiri) godine.

(2) Glavni tajnik (tajnica) HNS-a za svoj rad odgovara SrediSnjem odboru i predsjedniku
(predsjednici) HNS-a.

Clanak 101.
(2) Glavni tajnik (tajnica) HNS-a

organizirai koordinirarad tijelaHNS-g;

zaduzen (zaduzena) je i odgovoran (odgovorna) za unapredenje organizacijske
stranacke strukture i unutarstranacke komunikacije;

odgovara za izvrSenje odluka predsjednika (predsjednice), Predsjiednistva, Sredisnjeg
odborai Nadzornog odboraHNS-&;

brine se i odgovara Predgednistvu HNS-a za rad Sredisnjeg ureda HNS-g;

sudjeluje u pripremi i radu sredisnjih tijela Stranke te priprema i osigurava
organizacijske, materijalne i tehnicke uvjete za njihov rag;

organizirai koordinira poslovanje HNS-a, poglavito materijalno-financijsko te
obavlja druge poslove u skladu sa Statutom i odlukama visih tijela HNS-a

(2) Glavni tajnik (tajnica) HNS-a moze uz suglasnost Predsednistva sazvati sjednicu bilo
kojegatijela HNS-a ukoliko ocijeni da je sazivanje sjednice potrebno.

(3) U slu¢ajevima duze odsutnodti ili sprijecenosti glavnog tajnika (tajnice), Predsjednistvo
HNS-a bira medu sobom njegovog (njezinog) zamjenika (zamjenicu), na prijedlog
predsjednika (predsjednice) HNS-a.

Savjet HNS-a

Clanak 102.

(1) Savjet HNS-ajest politicko-savjetodavno tijelo, koje raspravlja o politickim pitanjima,
programu i strategiji djelovanjaHNS-a, razmatrai donos zakljucke o svim pitanjimai
aspektima drustveno-politickog zivota, predlaze inicijative, daje preporuke i misljenjate svojim
radom pruza pomo¢ tijelimaHNS-a

(2) Clanovi (¢lanice) Savjeta HNS-a biraju se medu istaknutim ¢lanovima HNS-aili medu
istaknutim pojedincimakoji nisu ¢lanovi HNS-a, ali dijele ideolosko-programske vrijednosti i
nacela HNS-ate su seistaknuli svojim znanstvenim i stru¢nim radom.

Clanak 103.

(1) Savjet HNS-aimado 35 (trideset pet) ¢lanova (¢lanica) koji se na prijedlog predsjednika
(predsiednice) HNS-a potvrduju na Saboru.

(2) Savjet HNS-aizmedu svojih ¢lanova (¢lanica) bira predsjednika (predsjednicu) Savjeta.
(3) Savjet HNS-a donos Poslovnik o svojem radu.

(4) Savjet HNS-a sastaje se po potrebi, a najmanje jednom godisnje. Sjednice Savjeta sazivali
njima predsjeda predsjednik (predsjednica) Savjeta.

(5) Sednice Savjeta HNS-a moze sazvati i predsjednik (predsjednica) Stranke.

(6) Predsjednik SavjetaizvjeStava Predsjednistvo HNS-a 0 stavovima Savjeta.



Sudovi casti

Clanak 104.

(1) Sudovi ¢asti HNS-a osnivaju se narazini zupanijskih organizacijai narazini sredisnjice
Stranke. Odluka Suda ¢asti narazini srediSnjice Stranke je konacna

(2) Sudovi ¢asti narazini zupanijske organizacije imaju po 3 (tri) ¢lana (¢lanice) i 3 (tri)
zamjenika (zamjenice) ¢lana (¢lanice).

(3) Sud casti narazini srediSnjice Stranke ima 5 (pet) ¢lanova (¢lanica) i 5 (pet) zamjenika
(zamjenica) ¢lana (¢lanice).

(4) Clanovi (¢lanice) sudova éasti biraju se u skladu s odredbama Statuta.

Clanak 105.

(1) Clanovi (¢lanice) suda &asti biraju, izmedu sebe, predsiednika (predsjednicu).

(2) Sudovi ¢asti djeluju prema Pravilniku o sudovima ¢asti koji donosi Sredisnji odbor.
(3) Tanici (tajnice) zupanijskih organizacija duzni (duzne) su pruziti organizacijsku i
administrativnu podrsku sudovima casti narazini svoje organizacije.

Nadzorni odbor HNS-a

Clanak 106.

(1) Nadzorni odbor HNS-aima 5 (pet) ¢lanova (¢lanica).

(2) Predsjednik (predsjiednica) HNS-a saziva konstituirajucu sjednicu Nadzornog odbora, na
kojoj ¢lanovi (¢lanice) Nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika (predsjednicu)
Nadzornog odborai donose Poslovnik o svojem radu.

(3) Nadzorni odbor HNS-a za svoj rad odgovara Saboru Stranke.

Clanak 107.

(1) Nadzorni odbor nadzire zakonitost i statutarnost rada HNS-ai svih stranackih tijelate
materijalno i financijsko poslovanje HNS-a

(2) Clanovi (¢lanice) Nadzornog odbora HNS-a ne mogu biti ¢lanovi (¢lanice) niti jednoga
drugog tijela HNS-a, osim Sabora.

(3) Nadzorni odbor donosi pravovaljane odluke ve¢inom glasova svih svojih ¢lanova (¢lanica).
(4) Predsjednika (predsjednicu) Nadzornog odbora obvezno se poziva na sjednice SrediSnjeg
odboraHNS-a

(5) Svaki izvjestg o financijsko-materijalnom poslovanju koji se podnosi nadleznom tijelu
HNS-a mora biti popracen misljenjem Nadzornog odbora.

Clanak 108.

(2) U slu¢aju uocenih nepravilnosti, Nadzorni odbor HNS-a ¢e o istome bez odgode, u pisanom
obliku, izvijestiti Predsjednistvo HNS-a i pozvati nadlezno tijelo HNS-a da odmah ispravi
uocene nepravilnosti.

Klub zastupnika HNS-a

Clanak 109.

(1) Zastupnici (zastupnice) HNS-aizabrani (izabrane) u Hrvatski sabor formiraju Klub
zastupnika HNS-a, ukoliko je to moguce.

(2) Ukoliko nije moguce formirati Klub zastupnika HNS-a, zastupnici (zastupnice) HNS-a
izabrani (izabrane) u Hrvatski Sabor nastojat ¢e formirati Klub zastupnika s programski
srodnom politickom strankom ili nezavisnim zastupnicima (zastupnicama).

Clanak 110.
(1) Klub zastupnika HNS-a donosi pravila o radu.



(2) Klub zastupnika HNS-a dvaput godisnje podnosi izvjesée o radu Sredisnjem odboru HNS
a

Clanak 111.

(1) Zastupnici (zastupnice) HNS-a u Hrvatskom saboru i ¢lanovi (¢lanice) Vlade Republike
Hrvatske iz redova HNS-a provode politiku Stranke i postuju odluke Predsjednistva HNS-a.
(2) Vijecnici HNS-a u zupanijskim skupstinama i zupani (zupanice) te njihovi zamjenici
provode politiku Stranke i postuju odluke predsjednistva nadlezne Zupanijske organizacije
HNS-a

(3) Vijecnici HNS-a u opc¢inskim i gradskim vije¢imate opéinski nacelnici (nacelnice),
gradonacelnici (gradonacelnice) i njihovi zamjenici (zamjenice) provode politiku HNS-ai
po&tuju odluke predsjednistva nadlezne podruznice HNS-a.

Clanak 112.
Odredbe ¢lanaka 109. i 110. na odgovarajuci se nacin primjenjuju na ¢lanove predstavnickih
tijelajedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Odbor za Satut

Clanak 113.

(1) Radi donoSenja i izmjena Statutate autenticnog tumacenja odredbi Statuta HNS-a osniva se
Odbor za Statut kao stalno tijelo.

(2) Odbor za Statut ima 5 ¢lanova (¢lanica), od kojih su ngjmanje 3 ¢lana (¢lanice) obvezno
pravnicke struke.

(3) Kandidate za ¢lanove (¢lanice) Odbora za Statut predlaze Sredisnji odbor HNS-a, a birgju
se na Saboru HNS-anarok od ¢etiri godine.

Clanak 114.

(1) Clanovi (¢lanice) Odbora za Statut izmedu sebe biraju predsjednika (predsjednicu) i donose
Podlovnik o svojem radu kojim detaljno ureduju svoje djelovanje.

(2) Odbor za Statut izraduje nacrt Statuta, odnosno nacrte izmjena i/ili dopuna Statuta i na
zahtjev dagje autenti¢no tumacenje odredbi Statuta koje je obvezujuce za sve ¢lanove HNS-a
(3) Zahtjev za autenti¢no tumacenje moze podnijeti predsjednistvo podruznice, predsjednistvo
Zupanijske organizacije i Predsjednistvo HNS-ate ¢lanovi HNS-a protiv kojih se vodi postupak
pred sudom ¢asti.

(4) Odbor za Statut donos ocjenu uskladenosti svih poslovnika sa Statutom, na pisani zahtjev
bilo kojeg ¢lana HNS-a

Clanak 115.

(2) O prijedlogu Statutaili njegovih izmjenai dopuna naodgovarajuci nacin se organizira
javnarasprava na svim razinama organizacije HNS-a.

(2) Sve primjedbe i prijedlozi iz javne rasprave upucuju se Odboru za Statut koji utvrduje
prijedlog Statutai upucuje ga SrediSnjem odboru HNS-a.

(3) Prijedlog Statutaili njegovih izmjena i dopuna donosi Sabor HNS-a

Paliticka akademija HNS-a

Clanak 116.

(2) Svi ¢lanovi HNS-aimaju pravo na dodatnu edukaciju i politicko obrazovanje.

(2) Politicka akademija HNS-a je tijelo HNS-a ¢ije je djelovanje usmjereno na dodatnu
edukaciju i politicko obrazovanje ¢lanova (¢lanica) HNS-a



Clanak 117.

(1) Radom Politicke akademije HNS-a upravlja voditelj (voditeljica).

(2) Voditelja (voditeljicu) Politicke akademije bira Sredisnji odbor HNS-a na prijedlog
Predsjednistva HNS-a. Voditelj (voditeljica) Politicke akademije po funkciji je ¢lan (¢lanica)
Predsjednis&tva HNS-a.

Clanak 118.

(1) Predsjednistvo HNS-a, na prijedlog voditelja (voditeljice) Politicke akademije HNS-a,
usvaja godisnji plan radai financijski plan Politicke akademije.

(2) HNS osigurava sredstva za neometan rad Politicke akademije HNS-a. Predsjednistvo
pomaze Politickoj akademiji u prikupljanju sredstava iz drugih izvora, napose medunarodnih
fondova.

Clanak 119.
(1) Politicka akademija HNS-a donosi Poslovnik o radu.
(2) Sredisnji odbor HNS-a daje suglasnost na Poslovnik o radu Politicke akademije HNS-a.

Interesni odbori HNS-a

Clanak 120.

(2) Interesni odbori HNS-a mogu se osnovati na svim razinama teritorijalne organizacije HNS-
a

(2) Interesni odbori djeluju s ciljem aktiviranja ¢lanova (¢lanica) i simpatizera (simpatizerki)
HNS-a, koji dijeleisteili slicne interese (gospodarstvo, kultura, politicki sustav, obrazovanje,
znanost, socijalna skrb, ekologijai sl.).

(3) HNS putem svojih interesnih odbora posebno promice interese Zena, mladih i seniora.

(4) Sredisnji odbor HNS-a donos Pravilnik o ustroju i nacinu djelovanja interesnih odbora.
(5) Interesni odbori Zena, mladih i seniora donose pravilnike o ustroju i nacinu djelovanja koje
potvrduje Sredisnji odbor HNS-a.

Clanak 121.
(1) Interesni odbori HNS-a mogu se osnovati narazini:

sredisnjice Stranke;
regionalnih saveza;
zupanijskih organizacija;
podruznica.

(2) Odluku o osnivanju interesnih odbora donose nadlezna izvrsnatijela HNS-a, ovisno o razini
teritorijalne organizacije HNS-a.

Clanak 122.

() Interesni odbori svoj rad temelje na politickim nacelima HNS-a.

(2) Interesni odbori prate drustveno-politicke dogadaje te analizirgju i predlazu inicijative i
rjeSenja bitnih pitanja iz svih podrucja zivota Republike Hrvatske (politickog, ekonomskoga,
socijalnog, obrambenog, ekoloskog, demografskog itd.).

(3) Nadlezna tijela HNS-a donose djelatne programe na svim razinama, nakon konzultacije
interesnih odbora, kada god je to moguce.

(4) HNS potic¢e aktivno djelovanje svojih ¢lanova (¢lanica) u interesnim odborima.



Clanak 123,

(1) Broj ¢lanova (¢lanica) pojedinoga interesnog odbora nije ogranicen.

(2) Clanovi (¢lanice) interesnog odbora izmedu sebe biraju predsjednika (predsjednicu) odbora.
(3) Ukoliko postoji potreba, interesni odbori mogu angazirati struc¢njake (struc¢njakinje) ili
institucije izvan HNS-a

Clanak 124,

(2) Interesni odbori istovrsnih interesa na raznim organizacijskim razinama medusobno
suraduju s ciljem ujednacavanja stgjalista prema istim pitanjima na svim razinama.

(2) Interesni odbori na visoj organizacijskoj razini koordiniraju rad odbora na nizim razinama
(3) Radi uspjesnije koordinacije rada interesnih odbora, Sredisnji odbor HNS-a moze, na
prijedlog Predsiednistva, ustanoviti Strucni savjet HNS-a.

(4) Strucni savjet HNS-a jest savjetodavno-organizacijsko tijelo koje se sastoji od predsjednika
(predsjednica) interesnih odbora na nacionalnoj razini (sredisnji interesni odbori).

Clanak 125.

(1) Sredisnji odbor HNS-a ¢e na prijedlog Predsjednistva HNS-a imenovati jednog
potpredsednika (potpredsjednicu) HNS-a za koordinatora (koordinatoricu) rada Stru¢nog
savjeta HNS-a

(2) Administrativne i tehni¢ko-organizacijske poslove za Stru¢ni savjet HNS-a obavlja
Sredidnji ured HNS-a

Povjerenik (povjerenica)

Clanak 126.

(1) U jedinicama lokalne samouprave u kojima ne postoji podruznica HNS-aimenuje se
povjerenik (povjerenica).

(2) Povjerenika (povjerenicu) imenuje predsjednistvo nadlezne Zupanijske organizacije sa
zadacom uspostave, odnosno obnove podruznice te aktivacije postojecih ¢lanova (¢lanica)
HNS-a

Clanak 127.

(1) Povjerenik (povjerenica) duzan je uspostaviti, odnosno obnoviti podruznicu u sto kra¢emu
roku, anajdulje u roku od 6 (Sest) mjeseci od dana imenovanja. Ukoliko povjerenik
(povjerenica) ne izvrsi svoju duznost u tom roku, predsjednistvo nadlezne zupanijske
organizacije imenuje novog povjerenika (povjerenicu).

(2) SvatijelaHNS-a pruzit ¢e povjereniku (povjerenici) svu potrebnu pomoé u radu, u skladu
sa svojim mogucnostima i objektivnim okolnostima.

(3) Predsjednistvo HNS-aimenuje i nadzire rad povjerenika (povjerenice) ukoliko je donijelo
odluku o raspugtanju predsjednistva podruznice HNS-a, odnosno predsjednistva Zzupanijske
organizacije HNS-a.

(4) Sredisnji odbor HNS-aimenuje i nadzire rad povjerenika (povjerenice) ukoliko je donio
odluku o raspugtanju predsjednistva regionalnog saveza HNS-a.

V. FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 128.

(1) HNS moze stjecati prihode od ¢lanarine, dobrovoljnih priloga (donacija), izdavacke
djelatnosti, prodaje propagandnog materijala, organiziranja stranackih manifestacija, imovine u
svojem vlasnistvu te iz drugih zakonom dopusenih izvora.



(2) HNS se moze financirati iz sredstava drzavnog proracuna te proracuna jedinica lokalne i
podrucéne (regionalne) samouprave, nanacin i pod uvjetima utvrdenima Zakonom.

(3) Zabranjeno je primanje dobrovoljnih priloga (donacija) od neimenovanih (anonimnih)
izvora.

(4) Financijskim sredstvima iz stavka 1. i 2. ovogaclanka HNS se iskljucivo koristi za
ostvarenje ciljeva utvrdenih Programom i Statutom HNS-a.

Clanak 129.

Predsjednistvo HNS-a, na prijedlog glavnog tgjnika (glavne tgjnice), predlaze SrediSnjem
odboru donosenje odluke o visini ¢lanarine te kriterijima prema kojima se odredene kategorije
¢lanova (¢lanica) mogu odloboditi placanja ¢lanarine ili placati umanjenu ¢lanarinu.

Clanak 130.

Predsjednici (predsjednice) podruznica, Zupanijskih organizacijai regionalnih saveza
odgovorni (odgovorne) su zaorganizaciju prikupljanja clanarinai svih ostalih financijskih
obaveza. Takoder su za vodenje financijskog poslovanja odgovorni prema zakonimai
propisima Republike Hrvatske.

Clanak 131.

(1) Financijsko poslovanje HNS-a detaljno se ureduje Pravilnikom o financijskom poslovanju,
koji donosi Sredisnji odbor HNS-a.

(2) U slu¢aju prestanka rada HNS-a, imovina HNS-a pripast ¢e Nacionalnoj i sveucilisnoj
knjiznici u Zagrebu.

V. KANDIDIRANJE | IZBORI

Clanak 132.

(1) Svaki ¢lan (¢lanica) HNS-a moze birati i biti biran (birana) u tijela HNS-a na svim
razinama, sukladno odredbama pravilnika, poslovnikai Statuta

(2) SvatijelaHNS-a u pravilu se birgju narazdoblje od 4 (¢etiri) godine.

(3) Clanovi (¢lanice) tijela HNS-a biraju se tajnim glasovanjem, u odvojenim postupcima za
svako tijelo, osm kada je Statutom drugacije propisano.

(4) Ukoliko Statutom nije drugacije propisano, ¢lanove (¢lanice) tijela HNS-a moze razrijesiti
samo ono tijelo HNS-akoje ih je izabralo,

Clanak 133.

(1) Izbori za sve ¢lanove tijela HNS-a provode se tajno, u pravilu izmedu vise kandidata
(kandidatkinja).

(2) Ukoliko se u neko tijelo HNS-a bira jedan ¢lan (¢lanica) izabranim se smatra kandidat
(kandidatkinja) koji (koja) ostvari natpolovi¢nu vecinu glasova prisutnih ¢lanova (¢lanica).

(3) ZatijelaHNS-a u koja se bira vise ¢lanova (¢lanica) izabranima se smatraju kandidati
(kandidatkinje) koji (koje) dobiju najveci broj glasova prisutnih ¢lanova (¢lanica), redoslijedom
broja dobivenih glasova

(4) U slucaju dadvaiili vise kandidata (kandidatkinje) osvoje isti broj glasova, nanacin dase
ne moze utvrditi koji je od kandidata (kandidatkinja) izabran (izabrana), izabranim (izabranom)
se smatra pripadnik (pripadnica) podzastupljenog spola, a ukoliko su isti broj glasova osvojila
dva pripadnika (pripadnice) podzastupljenog spola izabranim (izabranom) se smatra kandidat
(kandidatkinja) mladi (mlada) od 30 godina.

(5) Ukoliko, u ducaju iz stavka 4. ovoga ¢lanka, nema kandidata (kandidatkinja) mladih od 30
godinaili su oba kandidata (kandidatkinje) mladi od 30 godina, izbori se ponavljaju izmedu
kandidata (kandidatkinja) koji su dobili isti broj glasova (drugi krug izbora).



Clanak 134.

(1) U postupku kandidiranja za svatijela HNS-a mora se voditi racuna o spolnoj, dobnoj,
nacionalnoj i teritorijalnoj strukturi HNS-a, imajuéi u vidu ugled kandidata i ostvarene rezultate
u dosadasnjem radu.

(2) U postupku kandidiranja osobito se vodi racuna o primjeni nacela dekumulacije duznosti.
(3) Postupak kandidiranja i nacin izbora ¢lanovatijela HNS-aregulirani su ovim Statutom,
Poslovnikom o radu Sabora, Pravilnikom o postupku kandidiranja i izboru tijelaHNS-ate
pravovaljanim odlukama nadleznih tijela HNS-a

Clanak 135.
(1) U slu¢aju odustanka od duznosti ili smrti ¢lana (¢lanice) tijela HNS-a do djedecih izbora
njegovo (njezino) mjesto preuzima:

za predsjednika (predsjednicu) HNS-a, jedan od potpredgednika (potpredsjednica)
prema broju osvojenih glasova;

za ogtale ¢lanove (¢lanice) koji se birgju na Saboru HNS-a, Sredisnji odbor HNS-a
imenuje zamjenskog ¢lana (¢lanicu);

za ¢lanove koji se birgju natijelima HNS-a, ovlasteni predlagatelj predlaze novog
kandidata (kandidatkinju).

Postupak kandidiranja za Europski parlament

Clanak 136.

Sredisnji odbor HNS-araspisuje postupak kandidiranja za izbore u Europski parlament,
najmanje Sest mjeseci prije odrzavanja izbora za ¢lanove (¢lanice) Europskog parlamenta.

Clanak 137.

(1) Pravo predlaganja kandidata (kandidatkinja) za izbore u Europski parlament imaju sve
podruznice HNS-a.

(2) Obrazlozene prijedloge kandidata (kandidatkinja) podruznice upucuju svojim zupanijskim
organizacijama.

(3) Zupanijske organizacije HNS-a obavljaju selekciju pristiglih kandidatura u skladu s
Pravilnikom o kandidiranju i izborimate ih upu¢uju nadleznim regionalnim savezima

Clanak 138.

(1) Od pristiglih kandidatura regionalni savezi HNS-a utvrduju liste predlozenih kandidata za
izbore u Europski parlament sa svojeg podrucja i upucuju ih Sredisnjem odboru.

(2) Sredisnji odbor HNS-a utvrduje konatnu listu kandidata (kandidatkinja) za izbore u
Europski parlament, u skladu s Pravilnikom o kandidiranju i izborima.

Clanak 139.
Predsjednistvo HNS-aimenuje izborni stozer za izbore za Europski parlament.

V1. AKTI STRANKE

Clanak 140.

(1) Statut je najvisi normativni akt kojim se ureduje unutarnji ustroj i djelovanje HNS-a
Statut se donosi i mijenja na nacin propisan ovim Statutom.

(2) Financijsko i materijalno poslovanje HNS-ate djelovanje poduzeca u njezinom
vlasnistvu regulira se Pravilnikom o financijsko-materijalnom poslovanju, koji donosi
Sredidnji odbor.



Clanak 141.
Svatijela ustrojstvenih oblika HNS-a, osm predsjednika (predsjednice), donose poslovnik
kojim detaljno ureduju svoj rad.

Clanak 142.

(2) TijelaHNS-adonose, u skladu sa svojim ovlastima, odluke, zakljucke i naputke.
(2) Odlukom se na op¢i nacin ureduju pitanja provedbe pojedinih odredaba Statuta.
Zakljuckom se ureduju pojedina pitanja iz nadleznodti tijela HNS-a, a naputkom nacin
postupanjatijela HNS-a u odredenim situacijama.

Clanak 143.

(1) Statut te izmjene i dopune Statuta objavljuju se u glasilu Stranke.

(2) Odluke, zakljucci i naputci tijela HNS-a objavljuju se u izvje&imatijelaili na drugi
prikladan nagin.

(3) Obveza je HNS-a sve donesene akte uciniti na odgovarajuci nacin dostupnima svim svojim
¢lanovima (¢lanicama).

VII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 144,

(1) Ovg Statut stupa na snagu i primjenjuje se danom donoSenja.

(2) TijelaHNS-a (podruznice, Zupanijske organizacije, regionalni savezi, sredisnjatijela) duzna
su uskladiti sve svoje akte i dokumente s odredbama Statuta na svojoj prvoj sljedecoj skupstini,
anajkasnije u roku od godine dana od dana donoSenja Statuta.

Clanak 145.
Danom stupanja ha snagu ovoga Statuta prestagje vaziti proc¢isceni tekst Statuta donesen na 7.
Saboru HNS-aod 6. veljace 2005. godine.

Predsiednik HNS-a

Radimir Cagi¢



